
Załącznik do Strategii 
Oświaty w Mieście Słupsku

 na lata 2010-2014

Założenia i standardy do Strategii Oświaty w Mieście Słupsku na lata 2010 – 2014

1. Zapewnienie  wszystkim  dzieciom  możliwości  realizowania  wychowania 
przedszkolnego – zgodnie z potrzebami.

2. Przekształcenie Przedszkola Miejskiego nr 32 w placówkę integracyjną.
3. Dążenie do zmodernizowania i  doposażenia infrastruktury przedszkolnej  i  szkolnej 

w sprzęt i urządzenia niezbędne do bezpiecznych zajęć i zabaw; kontynuacja zadania 
w zakresie monitoringu obiektów oświatowych.

4. Zapewnienie  każdej  szkole  właściwej  bazy  do  nauczania  wychowania  fizycznego; 
dążenie do sukcesywnego otwierania nowych sal gimnastycznych.

5. Doposażenie  szkół  i  placówek  oświatowych  w  sprzęt  i  pomoce  dydaktyczne, 
księgozbiór,  sprzęt  komputerowy  i  multimedialny;  doposażenie  pracowni 
zawodowych w szkołach zawodowych w odpowiedni sprzęt i urządzenia; wdrażanie 
projektu e-szkoła.

6. Poprawienie  stanu  bazy  oświatowej,  w  tym:  przeprowadzenie  termomodernizacji 
obiektów,  zlikwidowanie  barier  architektonicznych,  dostosowanie  warunków 
technicznych  i  higieniczno-sanitarnych  do  obowiązujących  norm  w  obiektach 
oświatowych.

7. Zapewnienie  niezbędnej  opieki  medycznej  dzieciom  i  młodzieży  w  szkołach 
i placówkach oświatowych.

8. Zapewnienie  dzieciom  i  młodzieży  niezbędnej  pomocy  psychologiczno-
pedagogicznej;  zapewnienie  potrzebującym  uczniom  opieki  świetlicowej 
i dożywiania.

9. Zapewnienie uczniom klas trzecich i czwartych szkół podstawowych obowiązkowej 
nauki pływania.

10. Wspieranie  pracowników  oświaty  w  zakresie  dokształcania  i  doskonalenia 
zawodowego.

11. Wprowadzenie do szkolnych planów nauczania dodatkowych godzin dydaktycznych 
na  zajęcia  z  języka  polskiego  i  matematyki  –  w  ostatnich  klasach  szkół 
podstawowych, gimnazjów, liceów i techników.

12. Umożliwienie  każdej  szkole  realizacji  zajęć  pozalekcyjnych,  w tym sportowych  – 
zgodnie z potrzebami uczniów.

13. Utworzenie  oddziału  przedszkolnego  w  Specjalnym  Ośrodku  Szkolno-
Wychowawczym.

14. Wyposażenie Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego w drugi specjalistyczny 
samochód  przeznaczony  do  dowożenia  dzieci  niepełnosprawnych  z  terenu  Gminy 
Miejskiej Słupsk.

15. Rozwijanie  kształcenia  na  odległość  w  Środkowopomorskim Centrum Kształcenia 
Ustawicznego w Słupsku; uruchomienie platformy e-learningowej.

16. Utworzenie  Sal  Doświadczania  Świata  i  sal  integracji  sensorycznej  w  Poradni 
Psychologiczno-Pedagogicznej,  Szkole  Podstawowej  z  Oddziałami 
Integracyjnymi nr 4 i Przedszkolu Miejskim nr 32.

17. Dostosowanie  bazy  Centrum  Kształcenia  Praktycznego  do  potrzeb  osób 
niepełnosprawnych.

18. Zapewnienie  samodzielnego  lokalu  na  potrzeby  Miejskiego  Ośrodka  Doradztwa 
Metodycznego.


