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ZAWIK-AW-1.11.2.2015

Notatka z czynnosci sprawdzajacych
w Nowym Teatrze im. Witkacego w Stupsku

W dniu 03 grudnia 2015 1. zgodnie z rocznym planem audytu na 2015 r. przeprowadzone zostaty
czynnosci sprawdzajgce w Nowym Teatrze im. Witkacego, w zakresie realizacji zaleceh wydanych
w wyniku audytu.

W wyniku przeprowadzonego audytu w 2012 r. pn. ,Realizacja budietu na poziomie
Jednostkowego planu finansowego” wydane zostaly do realizacji nastepujace zalecenia:

1) dokona¢ zmian w Procedurach wydatkowania srodkéw finansowych do réwnowartosci 14 tys.
euro,

2) stosowa¢ podstawe zgodnodci zamdwienia z pzp o art. S pkt. 1 dla ustug zwolnionych,

3) formalnie okresli¢ i wprowadzi¢ zasady etycznego postepowania pracownikow Biura,

4) dokonywa¢ samooceny Teatru przez Dyrektora — przynajmniej raz w roku zgodnie z przyjetymi
zapisami w Procedurach kontroli zarzadczej,

5) dokonywa¢ identyfikacji i analizy ryzyka zgodnie z wprowadzonymi zapisami w Procedurach
kontroli zarzgdczej,

6) uaktualni¢ Regulamin organizacyjny w odniesieniu do zlikwidowanych stanowisk pracy,

7) uaktualni¢ Procedury kontroli finansowej w odniesieniu do obowigzujacej ustawy o finansach
publicznych,

8) okresli¢ stanowisko pracy dla asystentki Dyrektora zgodnie z obowigzujagcym Rozporzadzeniem
Ministra Kultury i Sztuki z dnia 31 marca 1992 r. w sprawie zasad wynagradzania pracownikow
niektérych instytucji kultury.

W wyniku przeprowadzonych czynnoéci sprawdzajacych ustalono:

Ad 1)
Zarzadzeniem nr 8/2014 Dyrektora Nowego Teatru im. Witkacego w Stupsku z dnia 16.07.2014 r.

wprowadzono Regulamin udzielania zamdwien publicznych na dostawy, ustugi i roboty budowlane
o wartosci szacunkowej nieprzekraczajgcej rownowartosci 30 tys. euro.

Ad 2)
W dniu 30.05.2012 r. wprowadzono w Rejestrze pieczeci - pieczatke z nadrukiem ,,art. 5 pkt. 1

pzp”. Sprawdzeniu poddano faktury za m-c listopad 2015 i do 02.12.2015 r. - stwierdzono
stosowanie przedmiotowych zapisow.

Ad 3)

Zarzgdzeniem Nr 5/2013 Dyrektora Nowego Teatru im. Witkacego w Stupsku z dnia 03.04.2013 r.
wprowadzono Kodeks etyki pracownikéw Nowego Teatru im. Witkacego w Stupsku. Ponadto
pracownicy skladaja O$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z zapisami Kodeksu etyki. Podpisane
Oéwiadczenie stanowi dokument w aktach osobowych pracownika.



Ad 4)

Samoocena dokonywana zgodnie z zasadami kontroli zarzgdcze;j.

Ad 5)

Analiza ryzyka dokonywana zgodnie z zasadami kontroli zarzadcze;j.

Ad 6)
Zarzgdzeniem Nr 5/2015 Dyrektora Nowego Teatru im. Witkacego w Stupsku z dnia 20.04.2015 r.

wprowadzono Regulamin organizacyjny, w ktérym uaktualniono schemat organizacyjny
(wykreslono nieistniejgce stanowiska radcy prawnego, samodzielne stanowisko ds BHP).

Ad7)

Zarzadzeniem Nr 11/2013 Dyrektora Nowego Teatru im, Witkacego w Stupsku z dnia 02.09.2013 r.
w sprawie kontroli finansowej wydatkéw pod wzgledem merytorycznym, legalnosci, celowosci i
gospodarnosci uaktualniono podstawe prawna przeprowadzania kontroli.

Ad 8)
Zarzadzeniem Nr 5/2015 Dyrektora Nowego Teatru im. Witkacego w Stupsku z dnia 20.04.2015 1.

wprowadzono Regulamin organizacyjny, w ktérym uaktualniono schemat organizacyjny o zmiane
stanowiska asystentki dyrektora na stanowisko sekretarki.

W s$wietle powyzszych czynnosci sprawdzajacych stwierdzono, iz wszystkie zalecenia zostaty
zrealizowane.
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