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NOTATKA URZEDOWA Z KONTROLI

pracodawcy!? D g:‘;ﬁggfﬁg@y RiSbgdazego D innego podmiotu®”
. ;s ; . o s *) przedsigbiorcy niebgdacego
wydzielonej jednostki organizacyjne;: |:| pracodawcy D pracodawcaf)
REGON: 19305821900000 NIP 8392895058

Na podstawie art. 24 ust. 1, w zwigzku z art. 31 ust. 10 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2012r. poz. 404, z pdzn. zm.)

st. inspektor pracy - Adam Sasiuk

(tytut stuzbowy oraz imie i nazwisko inspektora pracy)

dziatajgcy w ramach terytorialnej wtasciwosci Okregowego Inspektoratu Pracy Gdarsku

przeprowadzit kontrole w:
NOWY TEATR IMWITKACEGO W SLUPSKU

(nazwa podmiotu kontrolowanego)

76-200 SLUPSK, UL. WITOLDA LUTOSEAWSKIEGO 1

(adres podmiotu kontrolowanego)

(nmmmwadmsﬂmdmm&mma\%go)f /

(adreswydziglonej jednostki podmiotu kontrolowanego) '
Zbigniew Kutagowski

(imig i nazwisko osoby reprezentujgcej podmiot kontrolowany)

Dyrektor Naczeilny i Artystyczny

(nazwa organu reprezentujgcego podmiot kontrolowany) "’

Data rozpoczecia dziatalnosci przez podmiot kontrolowany:1.07.2004;

Data objecia stanowiska przez osobe lub powotania organu reprezentujacego podmiot
kontrolowany: 1.07.2007

Kontrole przeprowadzono w dniu(ach):
06.05.2015 .

(oznaczenie dni, w kidrych przeprowadzono kontrolg)

Liczba:pracujgcych: 95, w tym:
e na podstawie umoéw cywilno-prawnych: 60,
e 0s6b prowadzacych jednoosobowo dziatalnos¢ gospodarcza: 0,
e cudzoziemcow: 0,

e zatrudnionych w ramach stosunku pracy: 35, w tym kobiet: 20,
miodocianych: 0, niepetnosprawnych: 3,

w kontrolowanym podmiocie.



Data poprzednie] kontroli: 25.02.2015

1. W czasie kontroli sprawdzono realizacje uprzednich decyzji | wystapierﬁ organow Panstwowe
Inspekeji Pracy oraz wnioskow, zalecen | decyzji organéw kontroli i nadzoru nad warunkami pracy.

- nie dotyczy
2. Kontrole przeprowadzono w zakresie

Kontrole przeprowadzono W zwigzku z wnioskiem o wydanie sezwolenia na zatrudnienie dziecka W
charakterze aktora.

3. W czasie kontroli stwierdzono, co nastepuje:

Pracodawca skierowat w dniu 4.05.2015 wnineak z_dnia 30.04.2014 w zakresie wydania

zezwolenia na zatrudnienie dziecka, < o e -

W zwiazku z wnioskiem przedstawiono dokumenty dotyczace dziecka
_ zgode rodzicow na udziat dziecka W przedstawieniach teatralnych wystawianych w Nowym
eatrze im. Witkacego W Stupsku _
- zaéwiadczenie lekarskie- brak przeciwwskazan
- opinia szKoty
- opinia poradni psychologiczno—pedagogicznej

Wedtug informacji osoby dziatajacej W imieniu pracodawcy praca wykonywana przez dziecko nie
bedzie praca na wysokosci.

3 W czasie kontroli sprawdzomommie sprawdzano!”’ tozsamose:

-

T (dane osoby fogitymowane] oraz Shieglenie czasu, miejsca i przyczyny legitymowania)

4. W czasie kontroli udzielono/nie-udzietoro"” porad:
.z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.
.z zakresu prawnej ochrony pracy. 1
w tym z zakresu legalnosci zatrudnienia:

5 Do notatki urzedowej zatacza sig/nie zatacza sig” zatgcznikow: stanowigcych skiadowa
czeéé notatki:

"""TLWEEEEQEETEFEHFe”za!qczniké’ﬁ?j""

8. Kontrole przeprowadzono w obecnosci:
T specjalista ds.osobowych

7. Notatke urzgdowa, sporzadzono w 2 egzemplarzach.
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Na tym notatke urzedowg zakonczono.

221 wasiuk
Stupsk, dnia 06.05.2015 ! R

(podpis i bleczec inspektora pracy)
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