gowv TEATR w StUPSKU

P23 12,
Zakiad Ubezpieczen Spotecznych
Wydziat Kontroli Ptatnikéw Sktadek w Stupsku Ldz, 1323 5.
Pl. Zwyciestwa 8 “ podpis " € fale
76-200 Stupsk

Dane identyfikacyjne ptatnika:
NIP: 8392895058
REGON: 193058219

Znak pisma: 372014110019PRO001

Znak sprawy: 372014110019

Protokdt kontroli

_ 2tatnika sktadek: NOWY TEATR IM. WITKACEGO , 76-200 Stupsk, Witolda Lutostawskiego 1.

Kontrole przeprowadzit inspektor kontroli Zakiadu Ubezpieczert Spotecznych Ewa F ranus, posiadajgcy
legitymacije stuzbowa nr 11157, na podstawie upowaznienia nr 3720141100191 wystawionego 31 pazdziernika
2014 r. z upowaznienia Gtéwnego Inspektora Kontroli Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Kontrole przeprowadzono w dniach: 2 grudnia 2014 r. - 22 grudnia 2014,

Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli doreczono dnia 2 grudnia 2014 r. osobie upowaznionej do
reprezentowania ptatnika sktadek: Panuy Przemystawowi Sternalskiemu, Z-cy Dyrektora .

Dokonano wpisu do ksigzki kontroli pod pozycjg nr 11,
Liczba ubezpieczonych na dzier 30 listopada 2013 r.: 44.
Srednioroczna Iibzba ubezpieczonych w roku 2013 : 41,

Czynnoéci konrtro!ne zostaty przeprowadzone w w dniach: 02.12.2014r., 03.12.2014r., 04.12.2014r., -
08.12.2014r., 09.12.2014r., 12.12.2014r. 15.12.2014r. w siedzibie platnika skiadek tj: Stupsk ul. Lutostawskiego
1 oraz w dniu 05.12.2014r. w TJO ZUS- Stupsk ul. Plac Zwyciestwa 8. :

Zakresy kontroli

1. Prawidlowos¢ i rzetelnosé obliczania skiadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skiadek, do ktérych
pobierania zobowi_agany jest Zaktad oraz zglaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego.

2. Ustalanie uprawnier; do $wiadczen z ubezpieczerﬁ spotecznych iwyp}acanie,tych Swiadczefi o'raz"- -
dokonywanie rozliczeri z tego tytufu ' ;. L e TR

3. Prawidfowoséi terminowoef;é-"dpracowywania WniOskéw-ojéwiadczenia ,emeryfalh‘e i fentowe
4. Wystawianie zaswiadczen lub zgtaszanie danych dla celow ubezpieczen épo%ecznych N

y K Ustalen_ia kontroli-

Ustalenia kontroli zostaly dokonane na podstawie dokumentéw sporzadzonych przed dniem rozpoczecia
kontroli, z uwzglednieniem czasu przetworzenia dokumentéw rozliczeniowych w KS|. Wykaz zbadanego
materiatu stanowi zatacznik nr 1 do protokotu kontroli.



, Prawidtowo$¢ i rzetelnoéé obliczania skiadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych skfadek, do
térych pobierania zobowiazany jest Zaktad oraz zglaszanie do ubezpieczen spotecznych i
bezpieczenia zdrowotnego.

oontrolg objgto okres: styczer 2011 1. - grudzien 2013 r.; z tego okresu do badania kontroinego wytypowano.
gtoszenia do ubezpieczen spotecznych oraz ubezpieczenia zdrowotnego zlozone za nizej wymienionych

bezpieczonych tj:

1. Zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego

~! D Ul 4> Wi

SR NI U Qi s 3 [ §

co stanowi 49 % liczby ub-ezpiecz'onych wygenerowanych przez Kompleksowy System Informatyczny ZUS na
dzien 08.12.2014r. _ . @ : :

Dowod: " e
" lista ubezpieczonych wygenerowanych przez KS| ZUS na dzien 08.12.2014r.

_ (akta kontroli str. 13-16).

Platnik skiadek dokonat zgtoszen do ubezpieczen spotecznych oraz ubezpieczenia zdrowotnego wyzej
wymienionych ubezpieczonych zgodnie z wymogami zawartymi w:. ; ,
eart 13 pkt. 1,2, art. 36 ust. 1, 4 ustawy z dnia 13.pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spolecznych
~ (tekst jednolity Dz. U. z 4 grudnia 2013 1. poz. 1442z pozniejszymi zmianami); E _
eart. 17 ust. 1 ustawy Z dnia 23 stycznia 2003 r. 0 powszechn‘ym.ubezpieczeniu w -Narodowym Funduszu
Zdrowia (Dz.U. z 2003r. Nr45, poz.391 z pézniejszymi zrmianami ); . ' '

. art, 66 ust. 1 pkt 1 lit.-aie, art. 74 ust. 1 ustawy.z dnia 27 sierpnia 2004 1. 0 &wiadczeniach opieki zdréwotﬁej « v il

_' finansowanych zée grodKkow. publicznych ( tekst jednolity: Dz. U.:z 2008r., nr 164, poz. 1027 z pbzniejszymi . -
zmianam); - el RN ST PR e
W péﬁiqzaniwi;

-"-Rozpor_za_dzeniém' Ministra ‘Pracy | Po'litykl ‘Socjalnej z dnia 4.12,1998 . W ép:r-awie okreéléﬁié WZOTOW ‘.

zgtoszen do ubezpleczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportow miesiecznych i - '

imiennych raportow miesiecznych korygujacych, zgloszen patnika, deklaracji rozliczeniowych i deklaraciji
rozliczeniowych korygujacych oraz innych dokumentow (Dz. U. z 1998 r. nr 149, poz. 982 z pbzniejszymi
zmianami); .

+ Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 24.06.2008 1. w sprawie okreslenia WZoréw
zgtoszeh do ubezpieczen spotecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportow miesigcznych |
imiennych raportow miesiecznych korygujacych, zgtoszen platnika, deklaracji rozliczeniowych i deklaracji
rozliczeniowych korygujacych oraz innych dokumentow (Dz. U. z 2008r, nr 112, poz. 717 z pozniejszymi
zmianami);



* Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Pohtykl Spotecznej z dnia 23.10.2009 r. w sprawie okreslenia wzoréw
zgioszen do ubezpieczen spolecznych i ubezpieczenia zdrowotnego, imiennych raportéw mleS|ecznyc:h i
imiennych raportéw miesigcznych korygujacych, zgloszen ptatnika, deklaracji rozliczeniowych i deklaracii
rozliczeniowych korygujacych, zgioszen danych o pracy w szczegéinych warunkach lub o szczegdlnym
charakterze oraz innych dokumentéw ( Dz. U. z 2009 r. nr 186, poz. 1444);

1.2, Prawidtowos¢ i rzetelnos$c obliczania sktadek na ubezpieczenia spoteczne oraz innych sktadek, do ktérych
pobierania zobowigzany jest Zaktad

1.2.1. Ubezpieczenia spoteczne

Stopa procentowa skiadki na ubezpieczenie wypadkowe ustalona zostata zgodnie z przepisami art. 32 ust. 1 w
powigzaniu z art. 28 ust 2 ustawy z dnia 30 paZdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytuiu
‘wypadkow przy pracy i choréb zawodowych (tekst jedn.: Dz. U. z 2009 r, Nr 167, poz. 1322 z péznlejszyml
zmianami ) oraz Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 listopada 2002 r. w sprawie

réznicowania stopy. precentowe] sktadki na ubezmeczeme spoteczne z tytulu wypadkéw przy pracy | chordb
zawodowych w zaleznosci od zagrozen zawodowych i ich skutkéw ( Dz. U. z 2002r. nr 200, poz.1692 z
péZniejszymi zmianami.). : : ‘

Podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytaine, rentowe, chorobowe i wypadkowe oraz wysoko$é
7 6p procentowych, ustalono zgodnie z:

-art. 18ust. 1,1 8,2, 3,,5b, 6, 14, art. 19 ust. 1, art. 20 ust. 1, art. 22 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r.r. 0

systemie ubezmeczeﬁ spo}ecznych ( tekst Jednohty Dz, U. z 4 grudnia 2013r. poz. 1442 z podzniejszymi

zmianami)

1.2.2. Ubezpieczenie zdrowotne

1. W dokumentach rozliczeniowych sporzadzonych do ZUS za miesiggc sierpien 201 1r nle naliczono skitadki na
obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne od wynagrodzenia wypfaconege _ B 436,36
zt. (wvpaarnd: " rasadnicze),
®atrudniona byla w Nowym Teatrze im. Witkacego od dnia 29.03.2011r. do dnia
22.07.2011r. oraz od 22,08.2011r. do 22.02.2012r.
{ * miesigeu sierpniu 2011r. otrzymata réwniez premie za miesigc lipiec 2011r. w kwocie:
365,72 z4. Koszty oraz ulga podatkowa zostata uwzgledniona przy wynagrodzenlu zasadnlozym

Dowdéd: ' '
dokumenty rozliczeniowe sporzqdzone do ZUS za miesigc sierpien 201 1r. o 1dentyf|katorze ( 01082011)
(Kompleksowy System Informatyczny ZUS).
karta wynagrodzen pracownika- 'sierpier’l 2011r.
Aakta kontroli str. 25). : '
2. W dokumentach rozliczeniowych sporzqdzonych do ZUS za miesigc wrzesien 2011r. nie naliczono skiadki na
‘ _obownqzkowe ubezpleczeme zdrowotne od wynagredzenia wyplaconego | “av kwocie:
R01 3R 7} funeessooo 0 zgsadnicze ), _
& e zatrudnlona by%a w Nowym Teatrze 1m Wltkacego w okre3|e od 01 03. 2010r. do
10 092011r. -
W mleSIapu wrzesniu2011r. otrzyma{a réwmez premlq za mleSIa_c SJerpleh 2011r W
kWOCIe 492, OO z# Koszty oraz: ulga podatkowa zosta}a uwzgl@dmona przy wynagrodzenlu zasadmczym

. D A o RS LT T, y ;

. dokumenty rozllczemowe sporzadzone do ZUS za mxes:qc wrzes1er‘1 201 1r. o |dentyf1katorze 03092011
(Kompleksowy: System.Informahinzmes 71 1o _ :
-karta wynagrodzen pracownika 4e5|eh 2011r

(akta kontroli str. 27).

3. W dokumentach rozliczeniowych sporzadzonych do ZUS za miesigc wrzesien 2012r nie naliczono skfadki na
obowigzkowe ubezpieczenie zdrowotne od wynagrodzenia zasadniczego wyplaconego § e
w kwocie: 381,50 zt. ( zatrudnionemu w Nowym Teatrze im. Witkacego w Stupsku w okresie: Us.u1.cu <.
N7 NN Ana~ -
L - .Niesigeu wrzesniu 2012r. otrzymat réwniez dodatkowo wynagrodzeme w tacznej kwocie:
857,84 zi. ( premla plus dodatki). Koszty oraz ulga podatkowa zostala uwzgledniona przy wynagrodzeniu

A



zasadniczym.

Dowdéd:

dokumenty rozliczeniowe sporzadzone do ZUS za miesigc wrzesiefi 2012r. 0 identyfikatorze:02092012
(Kompleksowy System Informatyaznv ZUS).

karta wynagrodzen pracownika- ssien 2012r.

(akta kontroli str. 29).

4. W dokumentach rozliczeniowych sporzadzonych do ZUS za okres: wrzesien 2012r.- grudzierh 2012r. nie
naliczono peinej skiadki na obowiazknwe ubezpieczenie zdrowotne od wynagrodzenia zasadniczego
whintaranaaod o rysokosci 718,20 zi.

: B oprécz wynagrodzenia zasadniczego ofrzymywaia w wyzej wymienionych miesigcach
premie oraz dodatki do piacy. '

Koszty oraz ulga podatkowa zostata uwzgledniona przy wynagrodzeniu zasad niczym.

Dowod: :

dokumenty rozliczeniowe sporzadzone do ZUS za okres: wrzesien 2012r.- grudzien 2012r. 0 identyfikatorach

( odpowiednio): 01092012, 01102012, 01112012, 01122012 '
,\(Kompleksowy System Informatyczny ZUS).

:arta wynagrodzen pracownika - rzesien 2012r.- grudzien 2012r.

(akta kontroli str. 31).

Zgodnie z przepisem.

_art. 79 i art. 81 ust. 11 6 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 1. © &wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkow publicznych (jednolity tekst Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027 ze zm.)

w powigzaniu z:

- art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie ubezpieczen spotecznych ( tekst jednolity Dz.
U. z 4 grudnia 2013r. poz. 1442z péZniejszymi zmianami)

podstawe wymiaru sktadki ubezpieczenie zdrowotne pracownikow stanowi przychéd pomniejszony o skiadki
finansowane przez ubezpieczonego na ubezpleczenia emerytalne, rentowe i chorobowe. Skiadka na
ubezpieczenie zdrowotne wynosi 9% podstawy wymiaru skiadki.

Do ustalenia podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie zdrowotne stosuje sig przepisy okreslajace
podstawe wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe ,przy czym podstawe wymiaru skiadki na

ubezpieczenie zdrowotne pomniejsza sig 0 kwoty skiadek na ubezpieczenia emerytalne, rentowe i chorobowe

-finansowanych przez ubezpieczonych nie bedacych . platnikami skiadek, potraconych przez platnikow ze
&rodkéw ubezpieczonego, zgodnie z przepisami o systemie ubezpieczen spotecznych.

"~ Przychodami zgodnie z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. 0 podatku dochodowym od osob fizycznych

(jednolity tekst Dz. U. z 2000 r, Nr 14, poz. 176 ze zm.), sg otrzymane lub postawione do dyspozycji podatnika
w roku kalendarzowym pienigadze i warto&ci pienigzne oraz wartosé otrzymanych $wiadczen w naturze i innych
nieodptatnych éwiadczen. '

W zwigzku z poWstzym w dokumentach rozliczeniowych skiadanych do ZUS za dany miesiag, pracodawca
uwzglednia nalezne skitadki na ubezpieczenie zdrowotne .od wszystkich oskiadkowanych wyplat dokonanych

lub. postawionych do dyspozycji pracowriika od pierwszego do ostatniego- dnia ‘rqie'sia_ca kalendarzowego, . =

- ktérego dokumenty dotycza,

Z tego wzgledu pracodawca wyptacajac kilka wynagrodze w jednym miesiécu rp_:oirvinien ‘o'blic';zaé'ialiczkgna '

~ "podatek, sktadkina ubezpieczenia spoteczne-oraz skiadke na ubezpi,ecz‘eniezdrowofné z tytutu'kazdej wyplaty. . -

Przy. czym kazda kolejna wyplata powinna b

. W tén sposbb-rozliczenie ostatniej wyptaty bedzie jednoczesénie swoistg korekta wczesniejszych rozliczen. Daje .

- "to gwarancjg, ze kwoty ostatecznie ustalonych skiadek na ubezpieczenia spoteczne | ubezpieczenie zdrowotne
oraz zaliczki beda prawidtowe, tzn. obliczone od sumy wyptat dokonanych w danym miesigcu. Tew o w

_ _ ‘wyjaénita ; ze powstala nieprawidlowo$¢ zostata spowodowana poprzez nie
uwzglednienie wszystkich list piac. -
Po gjrzymaniu protokotu kontroli zostang, sporzadzone dokumenty korygujace.

Dowdd:
protokét przyjgcia wyjaénien z dnia 16.12.2014r.
(akta kontroli str. 123-1 31).

7

y& rozliczana narastajgco, tzn. tacznie’z wyplatarhi wczesniejszymi.. 'f
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Roznica w naliczeniu skiadek z tego tytulu wynosi:
Przypis skiadek: 136,58 zt | :
Zestawienie roznic stanowig z-a%qcz-nii‘kj nr2, 3 do protokotu kbntroli-:

m Zestawienie us'télénydh w c{iﬁ_si_e kontroll podstaw Wymiéru sktadek na ubezpleczenia s‘po%e.cz"fie ¥
sktadek na ubezpieczenie zdrowothe Yo

m Zestawienie miesiecznych r6znic w zakresie skiadek na ubezpieczenia spoteczne i ubezpieczenie )
zdrowotne s 5 o o — R

, 1:2.3. Funduez Pracy | Fundusz Gwarantewanych Swiadczéfi Pracowniczych

£ T ) i P '_.— ’ " wE L I'f-, ey
1.W dokumentach' roezliczeniowych sporzadzonych do ZUS za miesiac wizesien 2011t nalinzana <ktadke na
Fundusz Pracy od wynagrodzenia wyptaconego R wocie:
2341,66 24, .5 : = . \ _ ‘L

Dowod:
dokumenty rozliczeniowe sporzgdzone do ZUS za miesigc wrzesieri 2011r. o identyfikatorze:03092011
(Kompleksowy System Informaty~7nv 7111 2
~karta wynagrodzer pracownika- 2011,
= akta kontroli str. 37-39),

Dodatkowo w miesiacu wrzeéniu 2011r. nie naliczono skiadki na Fundusz Pracy od wynagrodzenia
wyplaconego 3w kwocie: 939,28 zt. ktéra do 11.09.2011r. przebywata na urlopie
wychowawczym z tytutu sprawowania opieki nad synem.,
Dowéd:
dokumenty rozliczeniowe sporzadzone do ZUS za miesigc wrzesier 2011r. o identyfikatorze:0309201 1
(Kompleksowy System Informatycznv ZUS).
karta wynagrodzen pracownika-{ 11r,
(akta kontroli str, 55),
kserokopia pisma w sprawie udzieleniz o krlopu wychowawczego z dnia 01.09.2010r.
(akta kontroli str. 61).
- kserokopia pisma w sprawie rezygnacji przez z urlopu wychowawczego z dnia
06.09.2011r. : ' : : - '
(akta kontroli str. 63).

2. W dokumentach rozliczeniowych sporzadzonych do ZUS za miesige pazdziernik 2011r. oraz listanad 2011r.
nalirzana eblnios na Fundusz Pracy od wynagrodzenia wyptaconego { ’
ol . kwocie ( odpowiednio) : 2840,52 zt, oraz 2448,00 zt.

—
—

Dowodd:. , .
dokumenty rozliczeniowe sporzadzone do ZUS za miesigc: pazdziernik 2011r. oraz listopad 2011r. o
iddentyfikatorach ( odpowiednio): 01102011, 01112011 ‘ E o '
. (Kompleksowy System Informatyczny ZUS). 5 _
-karta wynagrodzen pracownika- . 2014,
(akta kontroli str. 37-39). "o F T

3 W dokumentach rozliczeniowych spci'rzaLdz'ohyf:;h do ZUS z4 miesiac 'g‘r‘t'szienr 2011r. naliczono skiadke na
. Fundusz Pracy od-czg4ci wynagrodzenia wyptaconego

Dowdd: T _ o PR A I T
dokumenty rozliczeniowe sporzgdzone:do ZUS za miesigc grudzies 2011r. o identyfikatorze:01122011" . -

* (Kompleksowy System Informatycznv-ZUS) L e A T :
karta wynagrodzen pracownika-. _ 2011,

(akta kontroli str. 37-39).

4. W dokumentach rozliczeniowych sporzadzonych do ZUS za miesigc listopad 2013r.0ra7 aridziat 201 3¢,

naliczanna eld==t-= == " ndusz Pracy od czesci wwmanrndzenia wyolaconeqol
4 ' C e— - ‘ . X ‘,7 e

e . -~
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Dowéd:
dokumenty rozliczeniowe sporzgdzone do ZUS za miesigc listopad 2013r. oraz grudzien 2013r. o
identyfikatorach ( odpowiednio): - '
01112013, 01122013
(Kompleskowy ‘System Informatycznv 711
karta wynagrodzen pracownika- . 013r
(akta kontroli str. 41-47).
karta wynagrodzen pracownika- _A2013r.
(akta kontroli str. 33-35).
karta wynagrodzef pracownike o ou13n
(akta Kontroli str. 49). :
- karta wynagrodze pracownike. __ 2013r.
(akta kontroli str. 51 -53).

Zgodnie z: Lo p :
. art. 104 ust. 1, art. 104 a oraz art. 104 b ust. 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. 0 promociji zatrudnienia i
,\instytucjach rynku pracy ( tekst jednolity Dz. U.z 2008 r. nr69, poz. 415 z pozniejszymi zmianami);

W powigzaniu z:

. art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (tekst jednolity Dz. U.

z 4 grudnia 2013r. poz. 1442 z pbdzniejszymi zmianami);

skiadke na Fundusz Pracy oﬁiéca sig od kwot stanowigcych podstawe wymiaru skiadek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe ( bez stosowania ograniczenia do trzydziestokrotnosci przecigtnego wynagrodzenia
miesigcznego). Z dalszych zapiséw powotanych przepisow wynika , ze obowigzek optacania skiadki na

Fundusz Pracy powstaje w sytuacji , gdy podstawa jej wymiaru wynosi W przeliczenlu na okres miesigca co
najmniej minimaine wynagrodzenie z prace.

Pracodawcy oraz inne jednostki organizacyjne od 01.01.2009r, nie oplacajg skiadek na Fundusz Pracy za
zatrudnionych pracownikow powracajgcych z urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzyriskiego
lub urlopu wychowawczego W okresie 36 mieslecy poczawszy od pierwszego miesiaca po powrocie z urlopu
macierzynhskiego, dodatkowego urlopu macierzynskiego lub urlopu wychowawczego. Okres 36 miesiecy
zwolnienia z oplacania sktadek-na Fundusz Pracy nalezy liczy¢ od pierwszego dnia miesigca nastepujgcego po
miesigcu, w ktorym nastapito zakoriczenie urlopu. Zwolnienie powyzsze nalezy stosowaé w odniesieniu do kwot
stanowigcych podstawe wymiaru skiadek na ubezpieczenia emerytalne i renfowe za miesigce nastepujace po
miesigcu, w ktorym nastapito zakoriczenie urlopu. : ' ,
Skiadke na Fundusz Pracy od 1.07.2008r. optaca sig za osoby, kiore nie osiggnety wieku WYNo$zacego co
~ npajmniej 55 lat dia kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn. W sytuacji gdy osiagnigcie wyzej wymienionego
wieku nastepuje w trakcie miesigca kalendarzowego, to zwolnienie z obowiazku oplacania tych skiadek .
przystuguje dopiero od nastepnego miesigca. Jedynie w przypadku oséb, ktore odpowiednio 55 lat lub 60 lat
., ukonicza, pierwszego dnia danego miiesigca- zwolnienie z oplacania tych skiadek przystuguje juz od tego
=~ miesigca. ' ' : ‘

e
™

_-.,j"'{*i . _m ¢ Wyjasnita i‘e_ powstata nieprawidiowos¢ zostata spowodowana poprzez nie
~uwzglednienie wszysikicit list ptac. o : ; : x* £, = C '
~ Po otrzymaniu -prpjtoko_iU kontroli zostang sporz‘abd_zor_)e‘dokument-y korygujace. -

R TR L i, AP RSP
‘--s.p‘rotoké?.przyj@ci.a_,Wyj'aénieh_'z‘_dnia,‘1‘5.12;2_0'14r._ R

s (ak_ta_kontroji'-str\-‘1‘2371aﬂ). ol h, W

o 5 W-doku'mentéch rézlic?.enioWy‘cl'i sporzgdzonych do. ZUSj za bkres: 'paidziemik 20;i'1r.-, gru'dz‘iéﬁ_201 1r., luty
2012r.- lipiec 2012r., pazdziernik 2012r.- grudzien 2012r., luty 2013r.- sierpiet 2013r., ‘pazdziernik 2013r.-
grudzierﬁ 2013r. nie naliczono skiadki na Fundusz Pracy od wynagrodzenia wyplaconego ”

.2 tytutu dodatkowo swiadczonej pracy w ramach zawarte] umowy zlecenia,

Dowdéd:

dokumenty rozliczeniowe sporzadzone do ZUS za okres:pazdziernik 2011r.- grudzien 2011r., luty 2012r.- lipiec
2012r., pazdziernik 2012r.- grudzien 2012r., luty 2013r.- sierpien 2013r,, pazdziernik 2013r.- grudzieti 2013r. o
identyfikatorach ( odpowiednio): 01102011, 01112011, 01122011, 01022012, 01032012, 02042012, 01052012,

¥
"

s £



 (akta kontroli st 55-59). -

- sprawowania opjéki-na

(akta kontroli str.-61). - N
~kserokopia pisma infermujacego o rezygnacji z urlepu wychewawczego- . e

01062012, 01072012, 01102012, 01112012, 01122012, 01022013, 01082013, 101042018, 01052013,
01062013, 01072013, 01082013, 01402013, 01112013, 01122013 L
(Kompleksowy System Informatycznv 7112 %

karta Wynagrodzen precownika ——mrzesien 20 11r grudzien 2013r.

»od 01:10.2010r. do 11:08.2011r. przebywata na urlople
d dzieckiem. S o

kserokopia pis_i‘d'a‘w;,spr-aw1g=_tgdfziqleni_aﬁen., ge o «|opu wychowawczego z dnig'01,09.2040r:

: . . zdnia06.09.2011r.
(akta kontroli str. 63). . e TR e
Zgodnie z: R e s g L AR S
*art. 104 ust. 1, art. 104 a ustawy z dhia'20 kwietnia 2004r. o promocii zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
( tekst jednolity Dz. U. z 2008 r. nr 69, poz. 415 z poézniejszymi zmianami); .

W powigzaniuz: = - -

* art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.- Kodeks Pracy (tekst jednolity z 1998r. Dz. U. Nr 21, poz. 94 z

nozniejszymi zmianami);

~

Zwolnienie z obowigzku opfacania skiadek na Fundusz Pracy obejmuje tylko pracownikéw. ‘Zgodnie z
przepisami Kodeksu Pracy, pracownikiem Jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o prace, powolania,
wyboru, mianowania lub spéldzielczej umowy o prace. Zwolnienie to nie przystuguje w stosunku do przychodéw
uzyskiwanych przez pracownikéw z tytutu wykonywania pracy na podstawie umowy agencyjnej, zlecenia lub
innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktérej zgodnie z Kodeksem cywilnym stosuje sie przepisy dotyczace
zlecenia, albo umowy o dzieto, zawarte] z pracodawca, z ktorym pozostajg w stosunku pracy lub w ramach tej
umowy wykonujg prace na rzecz wtasnego pracodawcy.

L e 4 o$wiadczyla, ze po otrzymaniu protokotu kontroli zostang, sporzadzone dokumenty
korygujace.

Dowod:

protokét przyjecia wyjasnien z dnia 15:12.2014r.

(akta kontroli str. 123-131).

Rdznica w naliczeniu sktadek z tégo tytutu wynosi:

Odpis sktadek: 820,05 zt

. .Zypis skiadek: 92,12 zi

Zestawienie réznic stanowi zalgcznik nr 4 do protokotu kontroli:

m Zestawienie miesiecznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fun_dusz-Gwarantowanych
Swiadczefh Pracowniczych .. : B g A o . :

-1‘{2.4‘. Fundusz Ehweryiur'th%ostQWych.

Piatnik skiadek w koh‘tro.l'owanym okresie nie zatruidniaf brac‘dwnikow wykonujacych prace w.szézegélnych: -

warunkach lub o szczegdlnym charakterze, ktdrzy by speniali wyrnogi zawarte w art. 35 ust 1 i 2 ustawy z dnia

19 grudnia 2008r, emeryturach pomostowych { Dz, U 2.2008r., nr 237, poz. 1656 z.pdzniejszymi zmianami). = . -

2, Ustalanie uprawnien do $wiadczen z ubezpieczen spotecznych i wyptacanie tych $wiadczen oraz
dokonywanie rozliczeri z tego tytutu.

2.1, Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego i

Kontrolg objgto okres: styczeri 2011 r. - grudzier 2013 r.; z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano:



100 % Wyp{aconyoh--éwiadqz_e‘h wmiesigcu maju 2013r. tj:

. o 313-109,02.2013r .- 16.06.2013r.);
- - S v+ ((918-81.05.20130);
1 - -7 344-12:05.2013r.- 31.07.2013r.).

S 5 45.12,2012r.- 1'9.03.2013r.,3f|1-20.0:3?}2013r'Ll_f3-1_,fj§2_.'2"d1’73_r.)3,_"‘f"_':“_:"‘

7 dokumenty rozliczeniowe ‘spoizadzone do ZUS za miesiac maj 2013r. © identyfikatorze:01062013 .
' A"V(‘KQI"_OP']EKS'DWY System Informatyczny ZUS). R

Do

< —_?Wymierﬁonygh;ubejzb]iac-zdny.ch_-tj: _ :

 pisdatkowo kontroll poddano prawidiowoss ustalonych uprawniefi oraz podstaw wyrmiary swiadorett dla nize]

-+ $93;02,40.2012r.- 20.41.2012r.).
B 21442 01,2012r.- 31.03.2012r.);
B R T . ¢ _314: 24.01.2013r.- 20.03.2013r.);
¥ B g - _ 312: 21.01.2013r.- 25.01.2013r.);

— ' ~.wuSle od 12.05.2013r. do 31.07.2013r. przebywat na swolnieniu lekarskim z tytutu
iezdolnosci do wykonywania pracy spowodowane] wypadkiem przy pracy.

Dowdd:
kserokopia karty zasitkow P 2013r.
(akta kontroli str. 83).
kserokopia zaswiadczenia lekarskiego Zu- T i nia 13.05.2013r.
(akta kontroli str. 93).
kserokopia saéwiadczenia lekarskiego ZUS ZLAC - 4nia 10.06.2013r.
(akta kontroli str. 91).

. kserokopia sa&wiadczenia lekarskiego ZUS ZLAS “nia 01.07.2013r.
(akta kontroli str. 93).

Do ustalenia podstawy wymiaru zasitku przyjeto wynagrodzenie wyplacone pracownikowi za okres: wrzesien
2012r. ( zatrudniony od 01.09.2012r.) kwiecier 2013r. - bez uwzglednienia premii wyptaconej pracownikowi w
maju 2013r. za miesiac kwieciern 2013r. W kwocie: 560,00 zi.

~ Dowod: : ; : A

karta wynagrodzen pracownika . -wrzesien 2012r.- grudzien 2013r.
(akta kontrofi sfr. 85-89). .

kserokopia wniosku premiowego- za miesigc kwiecief 2012r.

(akta kontroli str. 95). :

Zgodnie z: o8

- art, 36 ust. 1 ustawy z-dnia 25 czerwca 1999 1. 0 &wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w

razie choroby | macierzynstwa (jednolity tekst Dz. U. z 2010 1. Nr 77, poz. 512 ze zm.), :

- art, 7 ustawy z -dnia 30 pazdziernika 2002 1. 0 ubezpieczeniu -spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy i

choréb zawodowych ( tekst jednolity Dz. U. z 2009 r. Nr 167, poz. 1322z pézniéjszymi,zm'ianami); -

: ppdstaweg'. wymiaru zasitku chorobowe_go przys{ugujﬁcégo ubezpieézonemu qu_a,cému' praéownikiem ‘stanowi

_ przecietne miesleczne ‘wynagrodzenie wyplacone za okres 12 miesigoy kal‘endar._zquch ‘_popr_'z'edzajatcych o

= miesiac, w ktorym powsta{a_niezdolnoéc_do pracy; - S . LT Y
Za wynagrodzenie uwzgledniane w podstawie wymiaru.za’siiku=.,oh0rbb0wego uwaza sig przychéd pracownika:

. stanowiggy podstawe wymiaru skladek na (bezpieczenie :chorobowe, PO. odliczeniu potrgconych przez
: pr'ao_odawc':e_ skiadek.na ubezpiecZenie-‘emerytalne_;'rr-:-'ntowe oraz na ubezpieczenie chorobowe, finansowanych '
ze $rodkow pracownika. -~ © S o HE _ ' "R :

; _ . ja%nita Zze pioWsta%a"n'ie'préWidiowo'é'c zostala spowod‘o'wa'n'a dm‘y%ka_’pfacbwnlka. ;
Po otrzymaniu protokotu kontroli niedoptata zasitku zostanie doptacona pracownikowi.
Dowoéd:

protokét przyjgcia wyjasnien z dnia 15.12.2014r.
(akta kontroli str. 123-131).

Y



e . Dowobd: ; 5y 4 o A R

> Kserokepia karty zasitkowe - -aZa 2012r, ; :

4% - (akta kontroli str. 97), s o, o I,

Kserokopia zaswiadezenia lekarskiego Z{Je! , . z dnia 31.08.2-0'12__1!',. v W

" (akta kontrgli str-99). v, @ o TR

" kserokopia zawiadczenia lekarskiego ZUS zLp ~ 3z dnia 01.10.2012r, - "7

(akta kontroli‘str, -9g), _ TN o
kserokopia;zaé,yv}adczen‘ia Iekarskiego,ZUS,ZLAq - 1a31.10.2012r. ‘
(akta kontrli str. 101), - £

W podstawie zasiiky chorobowego Wyplaconego pracownikowi Za okres: 02.10.2012r.- 29.11.2012r, nie
-Uwzgledniono: nagredy wyptaconej pracownikowi w miesigcu kwietniu 2012r. W kwocie: 3000,00 z. ( do
. ustalenia podstawy przyjeto Wynagrodzenie za okres: sierpief 2011r..- lipiec 2012r.). :

» Dowdd;
. karta wynagrodzey; pracownika . -« styczed 2011r.- grudzien 2012r,
~(akta kontrol str, 103-107). o :
~~ kserokopia pisma w Sprawie przyznan ¢ ; 1agrody - z dnia 27.03.2012r. ( par. 19

regulaminy wynagradzania).
(akta kontroli str. 79). -

- 413.01.2012r, do"'31.03.2012r. przebywat na zwolnieniy lekarskim z tytutu niezdolnosci
ao wykonywania pracy Spowodowanej Wypadkiem przy pracy.

Dowéd: .

kserokopia karty zasitkowe)- b OF;

(akta kontroli str, 1 09).

kserokopia zaswiadczenia lekarskiego ZUS ZLA i ows2 dnia 13.01.2012r,
(akta kontroli str, 111),

kserokopia zaswiadczenia lekarskiego ZUS 7L A ” - wnia 30.01.2012r.
(akta kontroli str. 119, ‘ -

kserokopia.zfaéwiadczenia lekarskiego ZUS zL.A -« 4 dnia 28.02.2012r,
(akta kontroli str, 13). ' :
kserokopig zaswiadczenia lekarskiego ZUS z1.A - % dnia 15.03.2012r,
(akta kontroli str, 11 3). :

Dowéd: _ : .

karta wyr’lagrodzerﬁrpracgwnika-‘_, ey 2 styczer 2011r.- grudzien 2012r, -

(akta kontrol str, 118-121). = 7 N I I v, BRI
kserokqpi'a'-'pisma W sprawie przyznania Panu ¢ L <= 'agrody - z dnig 27.0’3.2011r?_ { par. 19 °

r_egufamfnu;wyna'grédz'anfa), :
(akta'kantroli str, 81). v

_ , Na wniosek jego b’ezpoéredhi'ego przetozohego. Wysokose nagrody -
kazdorazowo ustala Dyrektor Teatry w konsultacji Z Wnioskodawcg” : ~ - R

Regulamin nie zawiera zadnych zapiséw , ktére wskazywalyby ze pracownik zachowuje Prawo do nagrody za
<:zas*g absencji w pracy i pobierania Zasitkow.

Dowdéd:

kserokopia regulaminu wynagradzania i premiowania pracownikéw Nowego Teatry im. Witkacego w Stupsku z
dnia 12.03.2010r.

{



" faRaicofiral s 6677

cjh‘i’éz_._:_‘, I R Y il g, A, ol on SR T, 2 D)
_ P st ustawy z dnia.25 czenwea 199 ..o $wiadozeniach piénigznych z ubezpieczenia spolecznego W

Je:ghoroby i magierzyfstia (jednollty tekst Dz, U. 2 2010 . Nr77, poz. 612 zezm),.. . ;- Y5
L a7 ustawy .z dnia 80 ‘pazdziernika 2002 r. 0 ubezpieczeniu spolecznym z tytutu Wypadkéw przy pracy 1
cﬁo’r@b;igwodowy¢h5-§ tekstijednolity ‘Dz_'- ] 09 r. Nr 167, poz. 1322 Z_rpéiniejszymif janami); P

we wyiaru, Zasitku chorobowégo pr:

£

rilesia, W ktérym powstata niezdolno$ do pracy;

: *n@grod_zen'ieE:u_wzglqdhiane w podstawie Wymiaru zasitku chorobowego uwaz_a' meprzychéd :pracowniké:

, ;\lgéy_.p_odegtéwg ‘wyriaru sktadek -na . ubezpieczenie chorobowe, po odliczeniu . petraconych przez
;. pragodawce skiadek na ubezpieczenie emerytdine, rentowe oraz na ubezpieczenie chorobewe, finansowanych
* 26 .$rodkéw pracownika. A et '

:wZgodnie art, 41 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach plenieznych .z ubezpieczenia
gpofecznego W razie choroby | macierzynstwa (jednolity tekst Dz. U. z 2010 r. Nr 77, poz. 512 ze zm.) W
_podstawie wymiaru $wiadczen chorobowych nie uwzglgdnia nagrody , do ktdrej pracownik zachowuje prawo w

1§l przepisow ptacowych, jezeli jest ona wyptacana za okresy pobierania tych $wiadcze.

Jeéli przepisy ptacowe nie zawleraja, postanowien o zachowywaniu prawa do nagrody za bkresy pobierania
&wiadczen, uznaje sie, ze nagroda nie przystiguje za te okresy i nalezy ja wliczy¢ do ustalenia podstawy
wymiaru $wiadczenia. * 7

-

‘ . _péwiadozyta, ze po otrzymaniu protokotu kontroli zasitek zostanie doptacony
pracownikomi. .

Dowod:
protokét przyjecia wyjasnier z gnia 15.12.2014r.
(akta kontroli sfr. 123-131).

Niedoptata zasitkéw wynosi: 1 070,07 zt >

Zestawienie.réznic stanowi zatgcznik nr § do protokotu kontroli:

& Zestawienie réznic pemi@dzy kwotami wyptaconych a naleznych $wiadczen z ub‘ezpi'eczer’ﬁ
_spotecznych ‘ ' g .

__ 5.2 'Prawidlowos¢ dokonywania roziiczen z t.ytu%u?\'Nyp}acohy'g':h gwiadczen | zasitkow _
Kontrola objgto okres: styczen 2011 1. - grudzier 2013 r.; z tego okresu do badania kontrolnego wytypowano:
caly okres objety kontrola tj: styczefi 2011r.- grudzien 2013r, (zé{achnik nr 1 do protokoetu konfrd'li).

Wyptacone przez pfatnika skladek -zasitki z_ ubezpieczenia chorobowego i Wypadkowego zostaly w sposob
prawidiowy rozliczone W deklaracjach ZUS 'DRA sporzgdzonych za okres: styczen 2011r.- grudzien 2013r. .-
- zgodnie z art. 46 ust. 2 ustawy z dnia-13.pazdziernika 1998 1. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (tekst
jednolity Dz.-U. z 4 grudnia 2013 1. poz: 1442 .z pozniejszymi zmignami); ; ; R .
© - 3 Prawidiowosé i.tetm'inpwoéé'oiﬁra_lt:owy.;ﬁ.'ania-Wnipékéw;_é swiadczenia emerytalne i:-iré:jtbwé.; o
Kontrola; objgto okres 01.01.2011r.- staz20te o . Y
. P_'%athi'k'w okresie objgtym kontrola nie ko’mpietéw'at wnioskow emerytalno-rentowych ZUS Rp-6.
" Dowdd: - T ' ' |
protokot przyjgcia wyjasnien . .ia 15.12.2014r.
(akta kontroli str. 123-131). :

4, Wystawianie saswiadczen lub zgtaszanie danych dla celéw ubezpieczen spotecznych.

dstawe wymiarl, zas bowegd przystugiscego ubezpleczonemu bedaoery praconikiem stanowl
D eietne miesigozne wynagrodzenie yplacone za okres 12 miesioy kalendarzowyoh oprzedzajacych



Kontrolqoquto okres: 01.01, 2011r 31 12.2013r.

1. Platnik za-rek 2011, 20']2 oraz 2018 sporzqdzu do ZUS mformaCJ@ o danych do ustalenia sk%adkl na -

ubezpieczenie wypadkowe ZUS IWA zgodnie z przepisami :

ustawy z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypadkéw przy pracy . i choréb
zawodowych (tekst jedn.: Dz. 1. z 2000 r. Nr 167, poz. 1322 z péznigjszymi zmianami); powazamu Z:
zalgcznikiem nr 4 do rozporzgdzenia Ministra Pracy | Polityki Spotecznej z 29 listopada 2002 r. w ‘sprawie
réznicowania stopy procentowej sktadki na ubezpleczene spoleczne z tytutu wypadkéw przy pracy i chordb
zawodowych w zaleznoéci od zagrozen zawodowych i ich skutkéw (Dz. U. z 2002r. Nr 200, poz. 1692 ze zm.),-

PKD (2007) - 8001 Z" Dzialalnos¢ zwigzana z wystawianiem przedstawien artystycznych“

2. Platnik w okresie objetym kentrolg wystawlat zaswiadczenia o zatrudnieniu i wynagradzaniu ZUé Rp-7.
Kontroli poddano prawidiowosé wystawionych zaswiadczen dla nizej wymienionych ubezpieczonych 100 % {j:

1.¢ : ' ia13.03.2012r. (2010, 2011);
2 v ania 18.02.2012r. ( 2012);
3" - o e == any 25.07.2011r, (2004- -2009)
47_ o —— = 2w 2 dnia 07, 05 2013r. (2012r)

Nnratenyg -kontroli poddano praWIdJrowoéé wystawionego zaéwmdczema ZUS Rp—? diai ' .
/\-' .na 18.02.2010r. ( 2004-2009)- lgcznie z informacjg dodatkowag o kwotacn przeKrocwnm
— JdSIawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe w poszczeg6inych latach .

Wyzej wymienione zaswiadczenia zostaly sporzgdzone zgodme z:

+ art. 15 ust 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spo{ecznych
(tekst jednolity z 2009r. Dz.U. nr 153 poz. 1227 z pdZnigjszymi zmianami);

w'powligzaniu z

* Rozporzgdzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z 18 grudnia 1998 r. w sprawie szczegdtowych zasad
ustalania podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe (Dz.U. nr 161, poz. 1106 z
pozniejszymi zmianami .

3. Ptatnik w okresie objetym kontrolg nie sporzadzal zaswiadczen ZUS Z-3.

Dowdéd: _ :
protokét przyjecia wyjasnien, ™ . " dnia 15.12.2014r,
(akta kontroli str. 123-131). . '

4, Platnik w @kresne objegtym kontrolq WystaWIa’r zadwiadczenia o dochodach uzyskanych przez osoby '
posiadajgce uprawnienia emerytalne - z tytulu zatrudnienia w Nowym Teatrze im. ‘Witkacego w Stupsku.
Kentroli poddano praWId’roweéé wystawmnych zaéw;adczeﬁ dla nizej wym enlonych pracowni kéw tJ

S o P _;f’dn[a 11.01.2012r. (2011r.);
w @ MRS e ' .. . dnia 11.01.2012r. ( 2011r.);
N S e S . ~dnia 11.01.2012r.

S Lo -7 Lt - unia05.01.2013r. (2012r.);
AT ” w= .~ dnia 05.01.2013r, (2012r.);
Bl Smsips o o’ 3OWe S 48.01.20 4, [ 20130
7. - ; . Bl In|a16 01 .2014r. (2013r)

Wyzej wymlenlone ‘zaéwiadczenia zosta}y sporzqdzone zgodnle Z:-

. art 4 ust. 9 ustawy z dnla 13 padeIermka 1998r. 0 systemle ubezp eczeh spo{ecznych (tekst Jednoilty Dz U
z 4 grudnia 2013 r. poz. 1442 z péznigjszymi zmianami); : ‘
« art. 104 ust 112 ustawy Z dnia 17 grudnia 1998r.-0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpteczeﬁ
Spoiecznych (tekst jednolity Dz.-U. z 2009 r. nr 153 poz. 1227 z pOznlejszyml Zmianami);
w powigzaniu z:

+§1 rozporzqdzenla Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 22 lipca 1992r, w sprawie szczego{owych zasad
zawieszania lub zmniejszania emerytury lub renty
(Dz.U. z 1992r. Nr &8, poz.280 z pdZniejszymi zmianami);

14



Zatgcznik nr 1 - Wykaz zbadanego materiaiu”

'-'Za%qcznik nr 2 ,Zestawienie ustalonych w czasie kontroli podstaw wymiaru sktadek na u'bezpieczen'ia spoteczne
i sktadek na ubezpieczenie zdrowotne”; : - ; - :

"Zatacznik nr 3 ,Zestawienie miesigcznych roznic w zakresie skladek na ubezpieczenia spoteczne i

~ubezpieczenie zdrowotne’;

Zatgeznik nr 4 ,Zestawienie miesigcznych réznic w zakresie sktadek na Fundusz Pracy i Fundusz
© Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych”, :

-Zatgeznik nr 5 ,Zestawienie roznic pomigdzy kwotami wyptaconych a naleznych $wiadczer z ubezpieczen
- spofecznych”, -

Protokét sporzgdzono w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden wysiano poczty za
potwierdzeniem odbioru.

Zgodnie z art. 91 ust. 3 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (tekst
‘~dnolity: Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z pozn. zm.), platnik sktadek ma prawo zlozy¢ w terminie 14 dni od
4ty otrzymania protokotu pisemne zastrzezenia do jego ustalen, wskazujac réwnoczesnie stosowne $rodki
dowodowe, na adres: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, Wydziat Kontroli Ptatnikéw Sktadek w Stupsku, PI.
Zwyciestwa 8, 76-200 Stupsk.
&

W ksiagb,e kontroli jako date zakoriczenia kontroli wpisano: 'Data nadania protokotu w urzgdzie pocztowym'.

-~

Stupsk, dnia 22 grudnia 2014 .

D

"""""" (podpis kontrolujacego)
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