Protokol Nr 10
z posiedzenia Stupskiej Rady Seniorow,
ktore odbylo si¢ 10 maja 2017 roku w Centrum Inicjatyw Spolecznych z siedziba w
Shupsku przy ul. Jaracza 9.

Porzadek obrad:

1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie kworum.

2. Prezentacja Kierownika Centrum Inicjatyw Spotecznych o dzialalnos$ci
1 funkcjonowaniu Centrum przy ul. Jaracza 9 w Stupsku.

3. Dyskusja i omdéwienie zakresu wspotpracy, ktorej celem jest rozszerzenie katalogu
form wsparcia kierowanych do osob starszych.

4. Omowienie oraz podjecie Uchwaly w sprawie przyjecia regulaminu przyznawania
wyrdznien za dziatania na rzecz oséb starszych zamieszkujacych w miescie Stupsku.

5. Sprawy biezace (m.in. zatwierdzenie protokotu z 8 marca 2017 roku, omowienie
dziatah zwigzanych z organizacja Stupskich Dni Seniora, prowadzonych dyzurdw,
ustalenie terminu nastepnego posiedzenia).

Zawiadomienie o zwotaniu posiedzenia Shlupskiej Rady Seniorow na 10 maja br.
z porzadkiem obrad zostal przestany czlonkom Stupskiej Rady Seniorow elektronicznie w
dniu 28 kwietnia br.

Ad 1. Otwarcie posiedzenia i stwierdzenie kworum .

Posiedzenie otworzyta i po stwierdzeniu kworum prowadzita Przewodniczaca Stupskiej
Rady Senioréw pani Marianna Borawska - lista 0séb uczestniczacych w spotkaniu stanowi
zalacznik do niniejszego protokotu.

Ad 2. i 3. Prezentacja Kierownika Centrum Inicjatyw Spolecznych o dzialalnoS$ci
i funkcjonowaniu Centrum przy ul. Jaracza 9 w Shupsku.

Zasady funkcjonowania, finansowania, kierowania os6b do Centrum Inicjatyw Spolecznych
szczegotowo przedstawita Pani Monika Zenik Kierownik Centrum.

Instytucja, ktora zainicjowala powotanie Centrum Integracji Spotecznej w Stupsku
bylo Stowarzyszenie Horyzont w Stupsku w efekcie czego CIS rozpoczat swoja dziatalnos¢
w lipcu 2016 roku.

Celem Centrum jest wspieranie uczestnikbw w procesie odzyskiwania zdolnosci
pelnego uczestnictwa w zyciu zawodowym i spotecznym, wiary w siebie i powrotu do pracy.
Dzieki wprowadzeniu ustawy regulujacej zatrudnienie socjalne stworzono mozliwos¢
wsparcia 0sob bezrobotnych, bezdomnych, uzaleznionych oraz chorych psychicznie,
pozbawionych dhugotrwatego wsparcia. Zgodnie z ustawg, kompleksowa oferta zajec, ktora
objeci sa uczestnicy trwa 12 miesigcy (z mozliwoscig przedluzenia do 18 miesiecy).
W trakcie programu, uczestnicy zobowigzani sg do codziennego odbywania zaje¢ po 6
godzin dziennie, konsultacji z doradca zawodowym oraz gronem innych specjalistow
majacych  wplyna¢  pozytywnie na  osoby bedace  uczestnikami  CIS.
Osoby konczace udziat w CIS maja mozliwos$¢ preferencyjnego wejscia na rynek pracy.

Centrum Integracji Spotecznej w Shupsku w 2016 r. przyjeto 41 uczestnikoéw, a w 2017 .



planuje przyja¢ 50. 12 osob, ktore byly objete wsparciem CIS podjeto zatrudnienie.
Reintegracja zawodowa odbywa si¢ poprzez udziat w czterech warsztatach:

remontowo - budowlany - prace remontowe m.in. malowanie, ukladanie glazury
oraz drobne prace budowlane.

opiekunczo - gospodarczy - opieka nad osobami zaleznymi oraz sprzatanie

konserwatorsko - porzadkowy - pielggnacja 1 porzadkowanie terendow zielonych
oraz drobne prace konserwatorskie

wytworczo - handlowy - reintegracja zawodowa odbywa si¢ u pracodawcow w zaktadach
ustugowo - handlowych, produkcyjnych.

CIS w Shupsku w ramach realizacji reintegracji zawodowe] wykonuje prace
z wykorzystaniem wilasnych narzedzi w obiektach pozytku publicznego. Prace uczestnikéw
wykonywane s3 z nalezyta starannoscia pod nadzorem instruktora, ktory odpowiada
za realizacje zleconych zadan.

Cztonkowie Stupskiej Rady Senioréw podjeli dyskusje dotyczaca mozliwosci realizacji
drobnych prac naprawczych w srodowisku zamieszkania samotnych osob starszych, ktore ze
wzgledu na stan zdrowia nie sg w stanie ich wykona¢. Z informacji uzyskanej od Kierownika
CIS wynika, ze uczestnicy Centrum na wniosek pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy
Rodzinie w Stupsku wykonujg prace na rzecz mieszkancoOw w ich miejscach zamieszkania.

Kierownik CIS-u przedstawita uczestnikom spotkania inne aktualnie realizowane projekty
w tym ,Akcje wieszak, jak roéwniez najblizsze plany zwigzane z rozwojem uslug
1 uruchomieniem spotdzielni socjalne;.

Cztonkowie Rady wyrazili swoje uznanie dla dziatalnosci Centrum Inicjatyw Spolecznych,
zwracajac rowniez uwage na duze zapotrzebowanie osob starszych na ustugi w zakresie
drobnych prac naprawczych, ustugowych, aktywizujacych seniorow w ich miejscach
zamieszkania.

W posiedzeniu Stupskiej Rady Senioréw uczestniczyt rowniez dr Lukasz Moniuszko,

ktory przedstawit dziatania zwigzane z funkcjonowaniem na terenie Stupska Centrum
Seniora uruchomionego m.in. ze $rodkow budzetu partycypacyjnego. Prowadzone zajecia
stanowig rzeczywista odpowiedz na oczekiwania i mozliwos$ci samych senioréw. Projekt we
wstepnej fazie zakladat objecie swymi dziataniami 120 os6b, liczba che¢tnych zglaszajacych
si¢ do udzialu zwigkszyta si¢ do 220 oséb, co jest dowodem duzego zainteresowania
oraz koniecznosci tworzenia miejsc przyjaznych seniorom.
Uruchomione Centrum stato si¢ takze miejscem zaje¢ ruchowych, wykladéw tematycznych
1 warsztatow, wsrdd ktorych wymieni¢ nalezy: warsztaty komputerowe, j. angielski,
j. niemiecki, warsztaty pilates, warsztaty taneczne, zajecia fitness, warsztaty brydzowe,
zaj¢cia z nordic walking, warsztaty florystyczne, warsztaty z zakresu sztuki, malarstwa 1
rekodzieta, warsztaty z zakresu udzielania pierwszej pomocy, spotkan z ciekawymi ludzmi.

Nastepnie pani Iwona Chrapkowska-Wielgomas Dyrektorka Wydziatu Dialogu 1
Konsultacji Spotecznych przedstawila szczegdlowe zasady budzetu partycypacyjnego na
2018 rok zachecajac do zgtaszania wnioskOw w wyznaczonym terminie.

Ad 4. Omowienie oraz podjecie Uchwaly w sprawie przyjecia regulaminu
przyznawania wyroznien za dzialania na rzecz os0b starszych zamieszkujacych
w miescie Slupsku.



Przewodniczaca Stupskiej Rady Seniorow przedstawita zebranym tres¢ projektu regulaminu
przyznawania wyroznien za dziatania na rzecz oséb starszych zamieszkujagcych w miescie
Stupsku. Cztonkowie Rady Senioréw nie wniesli uwag przystapiono do glosowania

WYNIKI GLOSOWANIA W SPRAWIE PRZYJECIA REGULAMINU
PRZYZNAWANIA WYROZNIEN ZA DZIALANIA NA RZECZ OSOB STARSZYCH
ZAMIESZKUJACYCH W MIESCIE SLUPSKU

TYP JAWNE DATA 10.05.2017 R.

GLOSOWANIA GLOSOWANIA

LICZBA 14 GLOSY ZA 10

UPRAWNIONYCH
LICZBA 10 GLOSY PRZECIW 0
OBECNYCH

LICZBA 4 GLOSY 0

NIEOBECNYCH WSTRZYMUJACE
SIE
Kworum zostalo osiagniete — przyjeto uchwale w sprawie przyjecia regulaminu

przyznawania wyrdznien za dzialania na rzecz osob starszych zamieszkujacych w miescie
Stupsku.

Ad 5. Sprawy biezace (m.in. zatwierdzenie protokolu z 8 marca 2017 roku, oméwienie
dzialan zwiazanych z organizacja Shupskich Dni Seniora, prowadzonych dyzuroéw,
ustalenie terminu nastepnego posiedzenia).
Cztonkowie SRS zatwierdzili protokot z posiedzenia z 8 marca 2017 roku.
Oméwiono zakres prac zespolu roboczego w sprawie organizacji Stupskich Dni Seniora.
Zaznajomiono zebranych z zestawieniem planowanych dziatan, przekazano informacje
0 przygotowaniu ogloszenia konkursowego na organizacje Stupskich Dni Seniora.
Wyloniona w drodze konkursu organizacja pozarzadowa zgodnie z oferta podejmie dziatania
zwigzane z organizacja i koordynacja przebiegu dni seniora.
Przewodniczaca Stupskiej Rady Seniorow omowita udzial w spotkaniach, w ktorych
reprezentowata Rade, w czasie ktorych omawiano sprawy osob starszych, polityki
senioralne;.
W dalszej czg$¢ 1 spotkania odczytano pismo Zarzadu Infrastruktury Miejskiej w Shupsku
z 5 maja br. w sprawie odpowiedzi na zgloszenia mieszkancow w sprawie montazu tawek,
wiat przystankowych.
Ustalono termin nastgpnego spotkania na 6 lipca br. na godz. 11.00. posiedzenie odbedzie si¢
w Dziennym Domu Pomocy Spotecznej przy ul. Jaracza 9 w Stupsku.
Na zakonczenie podzickowano wszystkim uczestnikom posiedzenia za udzial w spotkaniu.
Na tym protokot zakonczono.
Przewodniczaca
Stupskiej Rady Senioréw

Marianna Borawska



