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Gdansk, dnia 28.11.2017 r.

(pieczeé nagfowkowa inspektora pracy)
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URZAD MIEJSKI W SLUPSKU
. PL. ZWYCIESTWA 3
= 76-200 SLUPSK

NAKAZ

Na podstawie art. 11 pkt 1, 6, 6a) w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r.
o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2017 r. poz. 786, z p6zn. zm.), po przeprowadzeniu kontroli
w dniu(-ach): 6,11,13,14,20,21.07; 3,4,7,11,24.08; 1.09; 18,19,30.10; 2.11.2017 r.
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nakazuje:

1. Zapewni¢ wiasciwy stan techniczny betonowej posadzki na strychu Ratusza przy placu
Zwyciestwa 3 w Stupsku.

Termin wykonania: 31.03.2018

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz U. z 2017r. poz.
786 ze zmianami z 2017r. poz. 962),

- art. 207 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. - Kodeks pracy (Dz.U. z 2016r. poz. 1666 ze
zmianami oraz z 2017r. Dz.U. poz. 962),

- § 16 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczerstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

Pouczenie:

Od decyzji podmiotowi kontrolowanemu przystuguje odwotanie do Okregowego Inspekiora Pracy
w Gdansku adres: 80-819 Gdansk, Okopowa 7

Odwotanie wnosi sie w terminie 7 dni od daty otrzymania nakazu (art. 34 ust. 5 ustawy o Panstwowej
Inspekcji Pracy), za posrednictwem inspektora pracy, ktéry wydat nakaz (art. 129 § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego).

W trakcie biegu terminu do wniesienia odwotania strona moze zrzec sie¢ prawa do wniesienia
odwofania wobec inspektora pracy, ktéry wydat decyzje. Z dniem doreczenia oswiadczenia
o zrzeczeniu sie prawa do wniesienia odwotania decyzja staje sie ostateczna i prawomocna
(art. 127a Kodeksu postepowania administracyjnego).

Whiesienie odwotania od zawartych w nakazie decyzji, ktérym zostat nadany rygor natychmiastowej
wykonalnosci, nie wstrzymuje obowigzku ich wykonania (art. 130 § 3 pkt 1 Kodeksu postepowania
administracyjnego). ‘

O realizacji decyzji zawartych w nakazie nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach terminéw
powiadomi¢ inspektora pracy (art. 35 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekciji
Pracy).
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Winny niewykonania nakazu inspektora pracy podlega karze grzywny.

Niewykonanie nakazu inspektora pracy spowoduje zastosowanie srodkéw egzekucyjnych w trybie
okreslonym w ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji

(Dz. U.z2017 r. poz. 1201).

[PP]
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. Paristwowa Inspekcja Pracy

‘Okregowy . Inspektorat Pracy w Gdarisku
ul. Okopowa 7
80-819 Gdansk

Dotyczy odpowiedzi na nakaz:

030184-5301-K010-Nk01/17

z dnia: 28.11.2017 r.

Nr Liczba Wyptacona kwota (w
decyzji pracownikéw Data wykonania przypadku Opis sposobu realizacji i uwagi *
$wiadczen)
1 2 3 4 5

* - Opis sposobu realizacji moze zosta¢ dokonany w osobnym dokumencie. W takim przypadku nalezy zatgczy¢ go do
niniejszej informacji, zas w odpowiednim polu kolumny 5 wpisaé nr zatgcznika.

Pouczenie:
Zgodnie z art. 35 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Paristwowej Inspekgcji Pracy (Dz. U. z 2012 r. poz 404 ze zmianami)

podmiot kontrolowany, do ktérego zostata skierowana decyzja, o ktérej mowa w art. 11 pkt 1-7 oraz art. 11a ma obowigzek
informowania odpowiedniego organu Paristwowej Inspekcji Pracy o jej realizacji z uptywem termindw okreslonych w decyzji.

Odpowied?. Data wydruku: 28.11.2017 05:33



