Zatacznik Nr 3 do Zarzadzenia Nr 451/PA/2019
Prezydenta Miasta Stupska
z dnia 20 maja 2019 r.

PREZYDENT MIASTA SLUPSKA
oglasza otwarty konkurs ofert

dla organizacji pozarzadowych oraz podmiotow okreSlonych w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnoS$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 688) na wspieranie
wykonania w 2019 r. zadan publicznych w obszarze polityki spolecznej z zakresu profilaktyki
i rozwigzywania probleméw uzaleznien oraz przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Podstawy prawne konkursu:

1. ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22019 r. poz. 688),

2. rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057),
3. uchwata Nr I11/29/18 Rady Miejskiej w Stupsku z dnia 28 grudnia 2018 r. w sprawie przyjecia
Programu wspoétpracy Miasta Stupska z organizacjami pozarzagdowymi na 2019 rok.

I. Rodzaj zadania — nazwa konkursu.
Profilaktyczna dzialtalnos¢ edukacyjna i informacyjna z zakresu przeciwdzialania przemocy
w rodzinie.

I1. Wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje zadan.
Wysokos$¢ §rodkow publicznych na realizacj¢ zadania w ramach niniejszego konkursu wynosi
38 500,00 zt.

I11. Opis zadania wraz z kryteriami merytorycznymi.

1. Wspierane beda zadania polegajace przede wszystkim na:

1) organizacji lokalnych kampanii i akcji profilaktycznych, skierowanych do dzieci, mtodziezy oraz
0s0b dorostych,

2) prowadzeniu dzialan informacyjno - edukacyjnych dla dzieci i mtodziezy, m.in. w zakresie
radzenia sobie ze stresem, agresja, przemoca rowiesnicza, cyberprzemocg oraz rozwigzywaniem
konfliktow rowiesniczych,

3) realizacji programow terapeutycznych i pomocy psychologicznej dla oséb dotknietych przemoca
w rodzinie,

4) prowadzeniu poradnictwa, w szczeg6lnos$ci poprzez dzialania edukacyjne shuzace wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych, alternatywnych wobec stosowania przemocy metod 1 kompetencji
rodzicow w rodzinach zagrozonych przemoca w rodzinie oraz w stosunku do grup ryzyka.
Preferowane bedg programy profilaktyczne o potwierdzonej skutecznosci, adresowane do dzieci
i miodziezy oraz o0sob dorostych, w szczegolnosci zalecane w ramach Systemow rekomendacji
programow profilaktycznych.

2. Wymagania dot. realizacji zadania:

1) realizacja programow uwzgledniajacych czynniki chronigce i czynniki ryzyka zwigzanych
z wystgpowaniem przemocy w rodzinie, agresji w srodowisku rowiesniczym oraz lokalnym,

2) wdrazanie programow rozwijajacych kompetencje wychowawcze i profilaktyczne rodzicow
oraz 0sOb pracujacych z dzie¢mi 1 mtodzieza, sprzyjajacych ksztattowaniu postaw i zachowan



prospotecznych dzieci i mlodziezy,

3) obejmowanie oddzialywaniami takiej liczby odbiorcow, aby czas niezbedny na realizacje
programu byt adekwatny do potrzeb odbiorcow i tematyki zajec,

4) w przypadku programow realizowanych w placowkach o$§wiatowych wymagana jest zgoda
dyrektora/kierownika placowki na realizacj¢ przedmiotowego programu, ktdra nalezy zataczy¢
do oferty.

3. Warunki realizacji zadania.

W ramach wnioskowanej kwoty moga by¢ dofinansowane:

1) koszty wynagrodzenia prelegentéw 1 0sob prowadzacych zajecia,

2) koszty zakupu materiaty 1 ustug niezb¢dnych do prowadzenia zaje¢,

3) koszty ubezpieczenia uczestnikow,

4) koszty realizacji programu m.in. wynagrodzenie ksiggowej, koordynatora projektu,
5) poczestunek dla uczestnikow zajec.

3. Cel zadania.
Zwigkszenie $wiadomosci adresatow programow profilaktycznych w zakresie przeciwdziatania
przemocy w rodzinie, a takze wzmacnianie czynnikoéw chronigcych.

4. Oczekiwane rezultaty zadania.

1) uwrazliwianie adresatow zadania na problem przemocy w rodzinie oraz agresji réwiesnicze;j,
2) wzmacnianie czynnikdéw chronigcych uczestnikow zajg¢,

3) redukowanie negatywnego wptywy czynnikéw ryzyka na adresatow zadania,

4) poglebianie wiedzy adresatéw zadania na temat sposobdw rozwigzywania konfliktow,

5) wzmacnianie postaw asertywnych uczestnikow.

IV. Zasady przyznawania dotacji:
1. Oferty realizacji zadania publicznego, moga sklada¢ organizacje pozarzadowe oraz podmioty
okreslone w art. 3 ust. 2 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, ktorych
celem statutowym jest realizacja zadan okreslonych w ogloszeniu.
2. Warunkiem przystgpienia do konkursu jest ztozenie oferty zgodnej ze wzorem okre§lonym
w zalgczniku Nr 1 do Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24
pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji
zadan publicznych oraz wzoroéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).
3. Do oferty nalezy dolaczy¢ nastepujace zataczniki:
1) aktualny odpis z rejestru lub wycigg z ewidencji (w przypadku KRS nie ma tego
obowigzku) lub inny dokument potwierdzajacy status prawny Oferenta i umocowanie 0sob
go reprezentujacych, potwierdzony ,za zgodno$¢ z oryginatem” 1 podpisem o0séb
uprawnionych.
2) statut podmiotu / umowa spoiki - tylko w przypadku - spotek akcyjnych 1 spotek
z 0.0. oraz klubéw sportowych begdacych spotkami dziatajacymi na podstawie przepisOw
ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o sporcie (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057), ktére nie dzialajg
w celu osiggniecia zysku oraz przeznaczaja cato$¢ dochodu na realizacje celow statutowych
oraz nie przeznaczaja zysku do podzialu miedzy swoich czlonkow, udzialowcow,
akcjonariuszy i pracownikow;
3) pelnomocnictwo do dzialania w imieniu organizacji — w przypadku, gdy oferte podpisaty
osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie z rejestrem,
4) zgoda dyrektora/kierownika placowki na realizacje programu profilaktycznego,
5) na etapie rozwigzywania ofert, oferent moze zosta¢ poproszony o przedlozenie
dodatkowych zatgcznikow.
4. Podmiot uprawniony, ktory sktada kilka ofert w ramach jednego konkursu dostarcza wymagane
zalgczniki w jednym egzemplarzu.



5. Oferty niezgodne ze wzorem, niekompletne lub zlozone po terminie, zostang odrzucone
z przyczyn formalnych.

6. Oceny formalnej i merytorycznej oferty realizacji zadania publicznego dokonuje Komisja
Konkursowa, poprzez wypelnienie Karty Oceny Formalnej oraz Karty Oceny Merytorycznej,
stanowigcych zalaczniki nr 1 1 2 do niniejszego ogloszenia.

7. Wysokos$¢ przyznanej dotacji moze by¢ nizsza niz wnioskowana w ofercie. W takim przypadku
podmiot sktadajacy oferte moze negocjowaé zmniejszenie zakresu rzeczowego zadania lub wycofaé
swojg oferte.

8. W ramach otwartego konkursu ofert moze zosta¢ wybranych kilka ofert realizacji tego samego
zadania.

9. Srodki pochodzace z dotacji nie moga by¢ udzielane na:

I)pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsiewzigc,

2) budowe, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntow,

3) udzielanie pomocy finansowej osobom fizycznym lub prawnym,

4) dziatalno$¢ polityczna lub religijna,

5) zakup napojow alkoholowych,

6)rezerwy na pokrycie przysztych strat lub zobowigzan,

7) odsetki z tytutu niezaptaconych w terminie zobowigzan,

8) koszty kar i grzywien,

9) koszty procesoOw sagdowych (z wyjatkiem spraw prowadzonych w interesie publicznym).

10. Za koszty kwalifikowane uznaje si¢:

1) koszty merytoryczne, bezposrednio zwigzane z realizacjg zadania 1 odbiorcami oferty

tj. materialy dla uczestnikoéw, koszty organizacji zaj¢¢, wynagrodzenia dla ekspertow,

treneréw, koordynacja itp.

2) koszty obstugi zadania publicznego, w tym koszty administracyjne tj. obstuga ksiggowa, prawna
itp.

3) inne koszty, w tym koszty promoc;ji.

11. Uruchomienie $§rodkow na realizacj¢ zadania nast¢puje na podstawie umowy zawartej pomiedzy
Prezydentem Miasta Stupska a podmiotem, ktdrego oferta zostata wybrana.

12. Prezydent Miasta Stupska moze odmoéwi¢ oferentowi wylonionemu w konkursie przyznania
dotacji i podpisania umowy w przypadku, gdy okaze si¢, ze oferent lub jego reprezentanci utracg
zdolnos¢ do czynno$ci prawnych, zostang ujawnione nieznane wczesniej okoliczno$ci podwazajace
wiarygodno$¢ merytoryczng lub finansowa oferenta.

13.W trakcie realizacji zadania dopuszcza si¢ dokonywanie przesuni¢¢ w zakresie poszczegolnych
pozycji kosztow dziatania oraz pomigdzy dziataniami. Zmiany powyzej 20% wymagaja uprzedniej,
pisemnej zgody Zleceniodawcy.

14. Wszelkie przychody uzyskane w wyniku realizacji zadania musza by¢ wydatkowane
na to zadanie. Niewykorzystane przychody oferent zobowigzany jest zwroci¢ na zasadach
okreslonych w umowie.

15. Utworzenie nowej pozycji kosztowej w ramach otrzymanej dotacji wymaga pisemnej zgody.
Oferent zobligowany jest przedstawi¢ zaktualizowang kalkulacje kosztow oferty po uzyskaniu
zgody na ich wprowadzenie. Zmiany wymagaja sporzadzenia aneksu. Naruszenie postanowien
uwazane bedg za pobranie cz¢séci dotacji w nadmiernej wysokosci.

16. W trakcie realizacji zadania dopuszcza si¢ dokonywanie zmian w zakresie sposobu i terminu
jego realizacji. Wprowadzane zmiany nie mogg zmienia¢ istoty realizowanego zadania. Wszelkie
zmiany zglaszane sg przez oferenta w formie pisemnej 1 wymagaja uzyskania zgody
Zleceniodawcy. Oferent zobligowany jest do przedstawienia zaktualizowanych dziatan
po uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Zmiany wymagajg sporzadzenia aneksu.

17. Zadanie uznaje si¢ za zrealizowane je$li oferent zrealizuje 90% zalozonych w ogloszeniu
rezultatow.

18. Oferent jest zobowigzany do szczegblowego opisania punktu 5 oraz punktu 6 oferty w celu
oceny czy rezultaty sg realne do osiggni¢cia oraz czy oferent wie jak je zbadac.



V. Termin i warunki realizacji zadania:

1. Zadania winny by¢ wykonane w dniach od 3 wrze$nia 2019 r. do dnia 31 grudnia 2019 r.

2. Zadania winny by¢ zrealizowane z najwyzszg staranno$cia, zgodnie z zawarta umowg oraz
z obowiazujacymi przepisami w zakresie danego zadania. Ramowy wzor umowy realizacji zadania
publicznego, stanowi zatacznik Nr 3 do Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan
(Dz. U. 22018 r. poz. 2057).

3. Zadanie powinno by¢ zrealizowane w taki sposob, aby w maksymalnym stopniu podmiotami
dziatan byli mieszkancy Miasta Stupska.

4. Podmiot ubiegajacy si¢ o dotacje¢ winien zrealizowa¢ oferowane zadanie na terenie Miasta
Stupska. W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ realizacj¢ zadania poza
Stupskiem.

5. Oferent realizujacy zadanie publicznie, zobowigzany jest do sktadania sprawozdan z realizacji
zadania, zgodnie z postanowieniami umowy. Wzor sprawozdania stanowi zatgcznik nr 5
Rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego z dnia 24 pazdziernika
2018 r. w sprawie wzorow ofert 1 ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadah
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2018 r. poz. 2057).

VI. Termin skladania ofert.

Oferty realizacji zadah objetych konkursem nalezy ztozy¢ w wersji elektronicznej do dnia
10 czerwca 2019 roku do godziny 16.30 za pomoca generatora ,,WITKAC” udostepnionego na
stronie witkac.pl. Wersje papierowg lub ,,Potwierdzenie zlozenia oferty” z podpisami 0s6b
reprezentujacych organizacj¢ zgodnie z zapisami w KRS nalezy przesta¢ poczta (obowigzuje data
wptywu) lub ztozy¢ w kopercie opatrzonej nawa 1 adresem oferenta z adnotacja ,,Konkurs ofert
2019” do Urzgdu Miejskiego w Stupsku przy Pl. Zwycigstwa 3 (Kancelaria Urzgdu, pok. 6),
w nieprzekraczalnym terminie do dnia 10 czerwca 2019 roku do godz. 16.30.
Alternatywnym sposobem zloZenia wniosku jest wypehienie oferty w wersji papierowe;j i ztozenie
wraz z wymaganymi zalgcznikami osobiscie w miejscu wskazanym w ogloszeniu konkursowym
(lub przestanie poczta) lub wypetnienie wersji edytowalnej i przestanie za pomoca ePUAP.
2. Oferty, ktore wptynag do Urzedu po wyznaczonym terminie, pozostang bez rozpatrzenia.

VII. Tryb i kryteria stosowane przy wyborze ofert oraz termin dokonania wyboru ofert.
1. Oferty rozpatruje wlasciwa Komisja Konkursowa powotana zarzadzeniem Prezydenta,
w uzgodnieniu z Przewodniczacym Rady Miasta, ktéra zobowigzana jest do sprawdzenia
kompletnosci ztozonych dokumentow pod wzglgdem formalnym, oceny merytorycznej oferty oraz
do przedtozenia wynikow konkursow Prezydentowi.
2. Komisja rozpatruje kazda oferte ztozong w otwartym konkursie ofert indywidualnie w oparciu
0 nizej wymienione kryteria:

1) Czy projekt wpisuje si¢ w zalozenia konkursowe okreslone w ogloszeniu konkursowym.

2)Ocena pomystu 1 jego spdjnosci z politykami miasta.

3) Opis i uzasadnienie potrzeb oraz grupy odbiorcoOw zadania:

a) sposob zidentyfikowania 1 opisu wraz z danymi potwierdzajacymi wystepowanie

problemu,

b) sposéb zidentyfikowana 1 scharakteryzowania grupy docelowej (liczebnosé, dane

statystyczne),

¢) sposob dotarcia do grupy i rekrutacji do udzialu w projekcie.

4) Cele zadania:

a) opis celu/celi projektu.

5) Rezultaty zadania:

a) opis rezultatow - wymierno$¢ i mozliwo$¢ osiggnigcia,



b) trwatos¢ rezultatow.

6) Opis realizacji zadan:

a) opis dziatan wraz z liczbowg skalg realizacji zadan,

b) przydatnos¢ dla beneficjentow.

7) Budzet projektu:

a) szczegdlowos¢ 1 klarownos¢ opisu budzetu,

b) spdjnos¢ z opisem dziatan kosztow ujetych w budzecie i ich niezbedno$¢ w realizacji

projektu,

c) adekwatno$¢ 1 realno$¢ stawek jednostkowych w stosunku do zakresu 1 skali

planowanych dziatan.

8) Wktad Wtasny:

a) zaangazowanie wolontariuszy i/lub zasoby rzeczowe w realizacj¢ zadania (do 10% -

facznie wktad osobowy i rzeczy 1 punkt, powyzej 10% 2 punkty),

b) racjonalno$¢ wyceny wkladu osobowego 1 rzeczowego w stosunku do skali

realizowanego zadania,

c) wysokos¢ wktadu wiasnego finansowego organizacji w realizacje zadania (do 5%

1 punkt, powyzej 5% 2 punkty).

9) Kwalifikacje, do§wiadczenie osob 1 organizacji w realizacji podobnych zadan:

a) opis 1 adekwatno$¢ kwalifikacji i dos§wiadczenia kluczowych osdb w projekcie do zakresu

1 skali projektu,

b) doswiadczenie w realizacji podobnych projektéw (merytoryczne i co do skali

przedsiewzigcia).

10) Kryteria strategiczne:

a) innowacyjnos$¢ zadania,

b) stopien realizacji dziatah priorytetowych okreslonych w ogtoszeniu konkursowym,

¢) realizacja oferty wspolnej,

d) organizacja pozarzadowa prowadzaca dzialania na rzecz miasta Stupska.
3. Komisja ma prawo odrzuci¢ oferty, ktore nie uzyskaly minimum 50% mozliwych punktéw
podczas oceny merytoryczne;j.
4. Oferty, ktore spelnig warunki formalne oraz zostang pozytywnie ocenione pod wzgledem
merytorycznym, zostang przedstawione Prezydentowi Miasta Stupska celem podjecia ostatecznej
decyzji o wysokosci udzielonych dotacji.
5. Wyniki konkursu zostang ogloszone na stronach portalu internetowego Miasta Stupska,
Biuletynie Informacji Publicznej oraz na tablicy ogtoszen Urzgdu Miejskiego w Stupsku w terminie
do 30 dni od uptywu terminu sktadania ofert.
6. Przekazanie §rodkéw na realizacj¢ zadania nastgpi na podstawie umowy zawartej pomiedzy
Miastem Shupsk, a podmiotem, ktorego oferta zostala wybrana w wyniku postepowania
konkursowego.

VIII. Informacja o zrealizowanych przez organ administracji publicznej w roku biezagcym
i w roku poprzednim zadaniach tego samego rodzaju i zwiazanych z nimi kosztami.

1. W 2016 r. na realizacj¢ zadan wydatkowano $rodki w wysokosci 6 000,00 zt.
2. W 2017 r. na realizacje¢ zadan wydatkowano $rodki w wysokosci 30 370,00 zt.
3. W 2018 r. na realizacj¢ zadan wydatkowano $rodki w wysokosci 32 285,00 zt.

Stupsk, dnia 20 maja 2019 r.
Z up. PREZYDENTA
Miasta Shupska
Marta Makuch
ZASTEPCA PREZYDENTA



