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WYPYACENIE SWIADCZENIA PIENIEZNEGO REKOMPENSUJACEGO UTRACONE
WYNAGRODZENIE LUB DOCHOD — PRACOWNIKOM WEZWANYM DO OSOBISTEGO STAWIENIA
SIE PRZEZ WYASCIWY ORGAN W SPRAWACH POWSZECHNEGO OBOWIAZKU OBRONY.

Podstawa prawna: art. 52 ust 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2019 roku, poz. 1541 z pdzniejszymi zmianami)

I. WYMAGANE DOKUMENTY
1. "Whniosek o wyptacenie $wiadczenia pieni¢znego rekompensujacego utracone wynagrodzenie lub dochod" -
(BiZK-8).
2. Zalaczniki:
- orzeczenie komisji lekarskie;j,
- zaswiadczenie przedstawiajace kwote utraconego zarobku wystawione przez
zaktad pracy.

II. OPLATY:
Nie pobiera si¢.

III. TERMIN ODPOWIEDZI:
Do 7 dni.

IV. JEDNOSTKA ODPOWIEDZIALNA:
Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego, Budynek Jednostki Ratowniczo-Gasniczej Nr 1,
Rynek Rybacki 2, pietro 11, pokoj 210, telefon (59) 8488495, czk@um.slupsk.pl

Nie przystuguje.
Urzad Miejski w Stupsku; Plac Zwycigstwa 3; 76-200 Stupsk; tel. (59) 8488300, urzad@um.slupsk.pl
Wydzial Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego, ul. Rynek Rybacki 2, 76-200 Stupsk, pokoj nr 210, tel. (59) 8488495, fax (59) 8422792, e-mail czk@um.slupsk.pl.

Wydanie 6/20-04-2020


mailto:wso@um.slupsk.pl
mailto:urzad@um.slupsk.pl

