Stupsk, dn. 13 grudnia 2""9“1"7"7[‘ S
Prezydent Miasta Stupska——____ é?
R

Whiosek o udostepnienie informacji publicznej

Na podstawie ustawy o dostepie do informacji publicznej z dnia 6 wrzesnia 2001 .
(art. 2 ust. 1) wnosze o udostepnienie inform;cji w zakresie: P
1) w zwigzku z planowang reaktywacjg P Izby Pamieci Stupszczan 'kiedy zostanie

przeprowadzodr,]y konkurs na stanowisko pracownika w tej Izbie?

2) jakie warunki bedzie musiat spetiac¢ kandydat na to stanowisko?

3) w przypadku zamiaru powierzenia etatu w Izbie Pamigci Stupszczan bez stosownego
konkursu prosze o podanie podstawy prawnej zatrudnienia pracownika w trybie
bezkonkursowym.

Zgodnie z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych nabér kandydatéw na wolne stanowiska urzednicze, w tym na
kierownicze stanowiska urzednicze, jest otwarty i konkurencyjny. Natomiast art. 13 ust. 1
wskazuje, iz ogtoszenie o wolnym stanowisku urzedniczym (...) oraz o naborze
kandydatéw na to stanowisko umieszcza sie w Biuletynie Informacji Publicznej. Bez
watpienia zatrudnienie radnego Rady Miejskiej Stupska Andrzej Obecnego z komitetu
prezydenckiego na stanowisko pracownika Izby Pamieci Stupszczan bedzie pozostawato
w sprzecznosci z zapisami ustawy o pracownikach samorzadowych, a takze bedzie
budzito obawy co do transparentnosci w zyciu publicznym miasta Stupska. W podobnego
typu sprawach bezkonkursowego zatrudniania pracownikéw na stanowiska urzednicze
Najwyzsza Izba Kontroli wielokrotnie wydawata negatywne wnioski pokontrolne.

Prosze o udzielenie odpowiedzi pisemnie w terminie 14 dni od dnia ztoZenia

wniosku.

Jawnos¢ danych osobowych dotyczqca imienia i nazwiska zostata wytqczona na podstawie art. 1i 6 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. Z 2016r., poz. 922). Wytaczenia jawnosci dokonata Barbara Sobierariska

Podinspektor w Wydziale Zarzqdzania Kadrami.



