Urzad Miejski w Stupsku Stupsk, dn. 23.04. 2018 r
pl. Zwyciestwa 3
76-200 Stupsk

W odpowiedzi na Pana wniosek z dnia 28.03.2018 r. (data Wptywu 30.03.2018 r.)
o udostepnienie informacji publicznej w zakresie:

1. ,wykaz wszystkich angazy (kserokopie umow o prace/aneksy/zlecen i inne) pana Marci-
na Anaszewicza od dn. 6.12.2014 r. do dnia ztozenia wniosku;

2. czy stanowiska, na ktérych pracowata ww. osoba objete byty obowiazkiem ztozenia
o$wiadczenia majatkowego? W przypadku odp. twierdzacej prosze o ksero wszyst-
kich oswiadczen majatkowych ztozonych przez Pana Marcina Anaszewicza od poczatku
pracy w stupskim magistracie - a jesli ich nie ma, to dlaczego nie zostaty ztozone?

3. ile dni w tygodniu spedza w pracy w Urzedzie Miasta pan M. Anaszewicz? Czy ma on inne
miejsca pracy w ramach umowy taczacej go z miastem Stupsk? np. $wiadczenie pracy w
Warszawie lub droga korespondencyjna? - jesli np. w Warszawie to jakie czynnosci tam
wykonuje?

4. prosze o wykaz wszystkich nagrod (wysokos¢, data, za co) przyznanych P. Marcinowi
Anaszewiczowi od poczatku petnienia przez niego funkcji w Urzedzie Miasta.”

Ponizej przedstawiam stosowng odpowiedz:

ad.1.
Przedstawiam ponizej wykaz wszystkich uméw o prace, anekséw i pism odnosnie przyznania do-
datkow specjalnych i zwigkszenia dodatku stazowego Pana Marcina Anaszewicza:

. umowa o prace z dnia 8.12.2014 r.;
2. pismo w sprawie przyznanie dodatku specjalnego z dnia 8. 12.2014 1.;
3. pismo w sprawie zwigkszenia zakresu dodatkowych zadan i obow1qzkéw stuzbowych z
dnia 19.01.2015 r;

4, umowa o prace z dnia 1.04.2015 r.;

5. pismo w sprawie przyznania dodatku specjalnego z dnia 2.04.2015 r.;

6. umowa o prace z dnia 01.09.2015 r.;

7. pismo w sprawie przyznanie dodatku specjalnego z dnia 30.09.2015 r.;

8. pismo w sprawie przyznanie dodatku specjalnego z dnia 15.01.2016 r.;

9. aneks do umowy o prace z dnia 28.01.2016 r.;

10. umowa o prace z dnia 29 grudnia 2016 r.;

11. pismo w sprawie przyznanie dodatku specjalnego z dnia 2.01.2017 r.;

12. pismo w sprawie przyznanie dodatku specjalnego z dnia 5.10.2017 r.;

13. aneks do umowy nr 2 z dnia 10.11.2017 r.;

14. pismo w sprawie przyznanie dodatku specjalnego z dnia 30.01.2018 r.

W zatgczeniu przesytam kserokopie wskazanych dokumentdw.
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ad.2.
Stanowiska, na ktérych pracowat i pracuje P. Marcin Anaszewicz zgodnie z art. 24 h ust.1 usta-
wy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz U. z 2017 r. poz. 1875 , poz. 2232,
22018 1. poz. 130) nie sa objete obowiazkiem sktadania oswiadczen majatkowych.

ad.3.

Zgodnie z umowa o prace miejscem wykonywania pracy Pana Marcina Anaszewicza jest Stupsk
i Warszawa. Zaréowno w Stupsku jak i w Warszawie wykonuje czynnosci zgodnie z umowa o pra-
ce oraz przydzielonymi zadaniami. Pan Marcin Anaszewicz pracuje w zadaniowym systemie
czasu pracy. Na podstawie art. 149 § 2 ustawy z 26 czerwca 1974 r. Kodeks Prac (Dz. U. z 2018
r. poz. 108, poz. 138, poz. 305, poz.357), pracodawca nie ma obowigzku ewidencjonowania
czasu pracy ww. Wykaz zadan jakie wykonuje Pan Marcin Anaszewicz znajduje sie w zataczni-
ku do zarzadzenia Nr 1011/DS/2017 Prezydenta Miasta Stupska z dnia 2 pazdziernika 2017 r.
opublikowanym na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Stupsku.

ad.4.
Pan Marcin Anaszewicz w grudniu 2017 r. otrzymat nagrode w wysokosci brutto: 1.884,00 zt za
osiagniecia w pracy zawodowej polegajace na sumiennym wypetnianiu obowiazkow stuzbowych,
sprawnym i terminowym wykonywaniu powierzonych zadan, doskonaleniu sposobu wykonywa-
nia pracy, rozwijaniu wtasnej wiedzy i umiejetnosci zawodowych.

Dotyczy zatacznikow: ,
Wy’(qcz’ono - jawnos¢ danych zostata wytaczona na podstawie art. 5 ust. 2 ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej. Wytaczenia dokonata Ewa Siastacz Inspek-
tor w Wydziale Zarzadzania Kadrami.
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