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WNIOSEK O UDOSTEPNIENIE INFORMACJI PUBLICZNEJ

Na podstawie art. 2 ust.1 ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji
publicznej prosze o udostepnienie informacji dotyczacych wynagrodzenn w miesigcu
marcu 2019 r. wszystkich pracownikéw Urzedu Miejskiego w Stupsku, w tym rowniez
Stupskiego Centrum Ustug Wspdlnych, wg ponizszej tabeli z podaniem opisu
stanowiska np.: stanowisko ds. ptac, stanowisko ds. kadrowych, dyrektor itd.

Oczekiwany sposéb oraz forma udostepnienia informacji publicznej: udostepnienie
w ustawowym terminie na stronie stupskiego biuletynu informacji publiczne;j.

*) Jawnos¢ danych dotyczqea imienia, nazwiska zostata wylqczona na podstawie art.l ust. 1 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1000 ) oraz art. 4 pkt 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne ro;powqdzeme o ochronie danych) (Dz.Urz. UE
L119z04.05.2016, str.1).

Wylqczenia jawnosci tych danych dokonata Monika Dymczak — Kierownik Referatu Zarzqdzania Kadrami w Wydziale Zarzqdzania
Kadrami i Orgammcyz Urzedu.




