
Prezydent Miasta Słupska   Słupsk, dnia 20 grudnia 2019 r.

pl. Zwycięstwa 3
76-200 Słupsk

E-RE.IV.031.2.6.2019

Sz. P. Roman Hennig
Starszy Cechu
Cech Rzemiosł Różnych
ul. Kowalska 1
76-200 Słupsk

W odpowiedzi na pismo zapytanie w ramach dostępu do informacji publicznej
z dnia 17 grudnia 2019 r.  informuję:

Ad. 1
Na podstawie art. 117 ust. 8 Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe

(Dz. U. z 2019, poz. 1148 ze zm.) wysokość opłaty ustala dyrektor CKZ  w porozumieniu
z organem prowadzącym. Opłata nie może przekraczać ponoszonych kosztów kształcenia
w  danej  formie.  Opłata  jest  określona  w  takiej  samej  wysokości  dla  wszystkich
placówek, w porozumieniach zawartych przez Miasto Słupsk z organami prowadzącymi
szkoły, w których odbywa się kształcenie uczniów - młodocianych pracowników. 

Ad.2
Kształcenie  uczniów  młodocianych  pracowników,  dla  których  organem

prowadzącym  jest  Miasto  Słupsk  odbywa  się  bez  rozliczania  jego  kosztów  (organ
prowadzący nie wystawia sam sobie not obciążeniowych).

Ad. 3
Obecnie w Zespole Szkół Budowlanych i Kształcenia Ustawicznego w Słupsku, w

skład którego wchodzi Centrum Kształcenia Zawodowego, zatrudnionych jest dwudziestu
nauczycieli, którzy prowadzą zajęcia na turnusach teoretycznej nauki zawodu, z czego
piętnastu  posiada stopień awansu  nauczyciela  dyplomowanego,  jeden  mianowanego,
dwóch kontraktowego (w tym 1 osoba na urlopie macierzyńskim), jeden stażysty.

Ad. 4
Wskazane koszty utrzymania placówki są kosztami średniorocznymi.

Ad.5 i 6
Wszyscy nauczyciele  w ZSBiKU są zatrudnieni  na umowę o pracę lub na umowę

poprzez mianowanie na podstawie Karty Nauczyciela.

Z up. PREZYDENTA MIASTA
              Słupska
  
    mgr inż. Anna Sadlak
      Dyrektor Wydziału

 (dokument  w  postaci  elektronicznej  podpisany  
kwalifikowanym podpisem elektronicznym)
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